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 الم
ّ

  ص���

�ا��اليس �الدراسة �المجتمع�عت �وخدمة �تنمية ��� �دور�ا �و�يان �المد�ي، �المجتمع �منظمات �إحدى �عن �الكشف �إ�� ة

،�باعتبار�ا�أحد�روافد�ال��بية�الشاملة،�والوسائل�أو�الطرق�ال���ت�بع�ا�ا��ركة�أمام�و���المجتمع�مھدّ قتو ) ا��ركة�الكشفية(

ر�ال��امج�الكشفية����العملية�ال��بو�ة،�من�خلال�غرس�القيم�بأ�داف�التنمية�المستدامة،�وتأ�ي�أ�مية�الموضوع����بيان�دو 

ل���و�سا�م��ش�لٍ�مباشر�وغ���مباشر����وتنمية�الم�ارات�عن�طر�ق�منا���ا،�و�رامج�ا�التدر��ية�الشاملة�والمتنوعة،�ال���ت

�المستدامة �التنمية �أ�داف �الت. تحقيق �الوصفي �بالمن�� �ال�دف ��ذا �لتحقيق �الباحث �استعان �وتحليل�وقد �لوصف حلي��،

حيث�قام�باستقراء�وتحليل�الكتب�وال�شرات�والتقار�ر�. �دوار�ال���يمكن�أن�تلع��ا�ال��بية�الكشفية���دمة�وتنمية�المجتمع

��ذه� �نتائج �أ�م �وتت��ص �المتنوعة، �ومنا���ا �وأ�شط��ا �الكشفية �ال��بية �تناولت �ال�� �والبحوث �والدراسات والمؤتمرات

يجب�إجراء�مز�د�من�الدراسات�لتقو�م�واقع�ما�تقوم�بھ�ا��ركة�الكشفية�من�أدوار�تر�و�ة�وتنمو�ة��ھناالدراسة�البحثية�

  .التنمية،�المستدامة،�ال��امج�الكشفية: ال�لمات��فتتاحية. للمجتمع
.Abstract:  

The current study sought to uncover the role of a civil society organization and clarify its role in the 
development and service of society (the Scout Movement) and its progress, as it is one of the tributaries 
of comprehensive education, and the means or methods that the movement uses in front of society's 
awareness of the goals of sustainable development. Scouting in the educational process, by inculcating 
values and developing skills through its curricula, and its comprehensive and varied training programs 
that meet and contribute directly and indirectly to achieving the sustainable development goals. To 
achieve this goal, the researcher used a descriptive approach to describe and analyze the roles that Scout 
education can play for the service and development of society, as he analyzed books, pamphlets, reports, 
conferences, studies and research that dealt with Scout education and its various activities and 
approaches. The most important results of this research study are that more must be done Studies to 
evaluate the reality of the educational and developmental roles that the Scout Movement plays in society. 
Key Words: Sustainable Development, Scouting Programs. 

  

 المقدمة

�صدارة�التفك��� �المختلفة، �بأ�عاد�ا��قتصادية�و�جتماعية�والثقافية �قضية�التنمية، �احتلت ��خ��ة، ���السنوات

�والتعليم ��جتماع �وعلم �والسياسة �للاقتصادي�ن �المعلن �الرئ���� �ال�دف �أصبحت �حيث �العالم�. العال�� �دول �مختلف ��

،�����ل�مناسبة��س���إ���تحقيقھ�الدولة�النامية،�وشعارا�ترفعھ�لوقت�ا��اضر،�أملا فأصبحت�التنمية،����ا. والعالم�النامي

�تخلفھ� �ع�� �التغلب �أجل �ومن �أجل�ا، �من �ا���ود �المجتمع �أفراد �حشد �يجب �وطنية �وقضية �تحقيقھ، �إ�� ��س�� وأمل

�ا��ياة، �نوعية �وتحس�ن �المع�شة �مستوى �رفع �لتحقيق �والتكنولوجيا �العلم �من �ا��ل��و�ستفادة �دلالة �التطور واك�سب

ال��ري�للمشا�ل�ومشا�ل�المجتمعات�ال�شر�ة،�عندما�أثارت�أدبيات�التنمية�ما��س���بالدول�المتخلفة�أو�النامية�والدول�
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�الثانية ��� �ونجاح�ا ��و�� ��� �التنمية ��و�قلة �المجموعت�ن �ب�ن ��ختلاف �أن �وأكدت �بمختلف�. المتقدمة، �لل��بية، ��ان وإذا

�دورا�مؤسساتھ �وغ���الرسمية، �يمكن��الرسمية �ما �دور �تحديد �إ�� ��س�� �الدراسة ��ذه �فإن �المجتمع، �تنمية ��� أسا���

وكحركة�تر�و�ة�تطوعية�شبابية�اختيار�ة����تنمية�المجتمع��-كإحدى�مؤسسات�التعليم�غ���الرس��؟��-للكشافة�القيام�بھ�

  .والتنمية�المت�املة

  مش�لةالدراسة. 2

ت�الدولية�ا��الية،�ومع�تحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة،�برز�دور�كب���ل��ركة�الكشفية�ال���تضم����ظل�المتغ��ا  

أمام�و���المجتمع�بأ�داف��رئ�سية�قبةأك���تجمع�شبا�ي����العالم�لتحقيق��ذه���داف،�وكما�برزت�ل��ركة�الكشفية�ع

�المستدامة �التنمفتكم. التنمية �أ�داف �أن ��� �البحث �مش�لة �علمين �دراس��ا �تمت �إذا �المستدامة، �بمشار�ع�ية �ور�ط�ا ا

س�م��ش�ل�إيجا�ي����تحس�ن�حياة�المجتمعات،�وحل�العديد�من�المعضلات�والمشكلات،�بالإضافة�إ���التنمية،�يمكن�أن��

�دور . ذلك �تلعب �أن �الكشفية �ل��ركة �م�ميمكن �المؤسساا �خلال �من �الفرصة �ل�ا �أتيحت �إذا �المجتمع �بناء ��� �المحلية،�ا ت

  .ا����إنجاح�أ�داف�التنمية�المستدامةا�رئ�سيفعالة�ودور �و�قليمية،�والدولية،�ذلك�بأن�ي�ون�ل�ا�مسا�مة

  :���ضوء�ما�سبق�تتحدد�مش�لة�الدراسة�ا��الية����محاولة��جابة�عن�ال�ساؤلات�التالية

  اسئلة�الدراسة  1.2

 أ�داف�ا؟�وما���خصائص�ا؟�ما�المف�وم�العام�للتنمية�المستدامة؟�وما��   -

 ما�المف�وم�العام�ل��ركة�الكشفية؟�وما���مباد��ا����دعم�ج�ود�التنمية�المستدامة؟� -

�ا�ع���اس�ام�ا��ركة�بأ�داف�التنمية�المستدامة؟�وأثر . سّا�م�ا��ركة�الكشفية����ز�ادة�و���المجتمع�المح��كيف�� -

 الكشفية����تحقيق��ذه���داف؟�

ز�ادة�اس�ام�ا��ركة�الكشفية����دعم�ج�ود����الس��ء�ل) للفرق�والمفوضيات�و�فواج�( امج�الكشفية�ما��و�أثر�ال��  -

  وا�داف�التنمية�؟

  ا�داف�الدراسة. 3

  : ��دف�الدراسة�إ�����  

  .وخصائص�ا. و�يأن�أ�داف�ا. التعر�ف�بمف�وم�التنمية�المستدامة�- 

  .��او�يأن�مباد. التعر�ف�بمف�وم�ا��ركة�الكشفية��-

أحد�روافد�ال��بية����) ا��ركة�الكشفية(بصف��ا�. بيأن�دور�واس�ام�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة��-

  .المجتمع،�والوسائل�و�ساليب�ال���ت�بع�ا�ا��ركة�لتحقيق�ذلك

م�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�ا�داف�ا�ز�ادة�اس�ا���الس��ء�ل) للفرق�والمفوضيات�و�فواج�( بيأن�أثر�ال��امج�الكشفية��-

  .نحو�المجتمع

  أ�مية�الدراسة. 4

  : تكمن�أ�مية�الدراسة����  

  .قضية�إنمائية�م�مة�وأساسية���م�جميع�البلدان����العالم�المتقدم�والناميتناول�ا�ل -

�خلا - �من �الم�ارات �وتنمية �القيم �وغرس �ال��بو�ة، �العملية ��� �الكشفية �ال��امج �ودور �أ�مية �منا���ا،�أو��ت ل

�ت �ال�� �والمتنوعة، �الشاملة �التدر��ية �التنمية�و�رامج�ا �أ�داف �تحقيق �مباشر�وغ���مباشر��� ��ش�لٍ �و�سا�م ل��

 .المستدامة
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�مجالا  - �من��أساسيا�ت�ناول�ا �والبحوث �الدراسات �من �مز�د �إ�� �بحاجة �المجال �و�ذا �الكشفية، �ال��بية �مجالات من

  .جانب�الباحث�ن�وال��بو��ن

  الدراسة�يةمن��  .5

�تحديد�ا �يتم �الدراسة �برنامج �أن �المعلوم �الدراسة. من �موضوع �طبيعة �جودة�. حسب �وكذلك ���مك �الذي �المجال �ضوء ��

�النظر �قيد �البحث �مش�لة �ضوء ��� �يتحدد �أنھ �أي �لتحقيق�ا، �الدراسة ��س�� �ال�� �المعلومات �مش�لة�...وطبيعة �ضوء و��

  .ن���الدراسةالدراسة�ا��الية�وأ�داف�ا�يتم�تحديد�م

�ال��بية� �تلع��ا �أن �يمكن ��دوار�ال�� �وتحليل �لوصف �الوصفي �البحث �من�� �الباحث ��ستخدم �الدراسة ��ذه ��

�تحليل�الك �خلال �من �لتنمية�المجتمع، �وتقار�ر�المؤتمرات�والدراساتالكشفية �المتعلقة�بالتعليم�الكشفي�. تب والبحوث

 :ائل�الدراسة�البحثية،�فقد�تطورت�خط��ا�ع���أر�ع�مراحل�متتاليةوفيما�يتعلق�بمس. و�رامجھ�وأ�شطتھ�المختلفة

  .تحديد�مف�وم�التنمية�الشاملة�وخصائص�ا��- أولا 

  .���التنمية�الشاملة�للمجتمع�-الرس���وغ���الرس����-توضيح�دور�التدر�ب�الكشفي��-  ثانيا

  .وي�����عض�البلدانتوضيح�موقع�ا��ركة�الكشفية����التعليم�وخصائص�ا�كرافد�تر��- ثالثا

  .تحديد�دور�ال��بية�الكشفية����تنمية�المجتمع�التنمية�الشاملة�ووسائل�ا�����ذا�المجال�- را�عا       

  حدود�الدراسة .6

 .�عتمد�ع���ت�يأن�دور�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة�وغايا��ا: ا��دود�الموضوعية -

جميع�قطاعات�ومؤسسات�المجتمع�المد�ي����الدولة،�ال���ت�ب���عمل�ا��ركة�الكشفية،��عتمد�ع���: ا��دود�الم�انية -

 .جسد�مف�وم�ا��ركة�التطو��ل�ل�دولة�ت�وفقا

ع���بتحقيق�التنمية��عتمد�ع���التقار�ر�السنو�ة�ل��معيات�الكشفية،�وكذا�ال��امج�ال��بو�ة�ال�����:ا��دود�الزمانية -

  . المستدامة

  سابقةالدراسات�ال. 7

1 -   � �ع��، �جمعة �أسامة �المجتمع. ( م2016ال����، �وتنمية �خدمة ��� �الكشفية �ل��ركة �البي�� ��دف�)  الدور

�ذه�الدراسة�إ���التعرف�ع���ما�ية�ا��ركة�الكشفية�وطبيع��ا،�وكذلك���شطة�وال��امج�ال���تقوم���ا�

ن�القادة�الكشفي�ن�ة�ع���عينة�متجاه�الب�ئة�وكيفية�المحافظة�عل��ا،�حيث�قام�الباحث�بدراسة�ميداني

�مستخدما �بلي�يا، �الكشفية �المفوضيات �مختلف �م��م��من �و�يانات �معلومات �جمعت �است�يان استمارة

 :وقد�توصلت�الدراسة�إ���عدة�نتائج�من�أ�ما. حسب��ساؤلات�الدراسة

المشروعات�واللأعمال�التنمو�ة�س�م�ا��ركة�الكشفية����خدمة�الب�ئة�وتنمية�المجتمع�ع���المشاركة����العديد�من�� -

 .ال������والنظافة،�و�حتفال�بالأيام�والمناسبات�الوطنية�لات�احم

�تنمية�الو���البي���لدى�الكشفي�ن،�حيث�وصلت��سبة� - �البي�ية�ال���تنفذ�ا�ا��ركة�الكشفية�ع�� تأث�����شطة

 .من�عوامل�حماية�الب�ئة�م�ما�ب�ئة��عد�عامللذلك�فإن�توعي��م�بأ�مية�ال%.  �70ستفادة�من�تلك���شطة�إ���

2 - � �عبدا��ميد، �سعيد �بر�اض�. (م2015إيناس �ال��بو�ة �وتطبيقا��ا �ال��اعم �مرحلة ��� �الكشفية ا��ركة

�م). �طفال �تصور �وضع �إ�� �الدراسة ��ذه �اعتمد���دف �وقد �ال��اعم، �مرحلة ��� �الكشفية �ل��ركة ق��ح

لمفتوحة�وال���تضمنت�ثلاثة�أسئلة�وتم�اجراء�المقابلة�مع�ثمانية�من�الباحث�ع���أداة�المقابلة�ال��صية�ا

  :القادة�الكشفي�ن�وقد�بي�ت�نتائج�المقابلة
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أن�الو���با��ركة�الكشفية�لدى�مرحلة�ال��اعم�ضعيف�وقليل�كما�أنھ�لا�يوجد�ح����ن�أ�داف�كشفية�ومن��� -

فإن��ل�ما�يقدم�للكشافة����مرحلة�ال��اعم�ما��،�وأخ��ابالمراحل��خرى �ووعد�وقانون�وشعار�لمرحلة�ال��اعم�أسوة

�الكشفي�ن �القادة �من ������ �التطبيقات�. �و�إلا�اج��اد �حول �ا����اء �آراء �استطلاع �أداة �الباحث �استخدم كما

ل�المجال�الدي��،�المجال�العل��،�المجال��جتما��،�المجا: (ال��بو�ة�المق��حة�وال���اشتملت�ع���خمسة�مجالات�و��

 ).البد�ي،�المجال�الكشفي

واقع�ا��ركة�الكشفية��رشادية����المدارس�ا���ومية����محافظة�رام�. (م2015يبات،�محمد�عوض،�شع -3

��دف��ذه�الدراسة�إ���التعرف�ع���واقع�ا��ركة�الكشفية��رشادية����مدارس�محافظة�رام�.)الله�والب��ة

�ا���وميةالله  �وا. والب��ة �نظر�المدير�ن �وج�ة �وج�ات�من ��� ��ختلاف �ع�� �التعرف �وإ�� �الكشفي�ن، لقادة

. النظر�تبعا�لمتغ��ات�الدراسة،�والتوصل�لمق��حات�من�شأ��ا�العمل�ع���تطو�ر�ا��ركة�الكشفية��رشادية

�ف��ا� �الكشفي�ن �والقادة �المحافظة ��� �ا���ومية �المدارس �مديري �جميع �من �الدراسة �مجتمع �ت�ون وقد

من�مجتمع�الدراسة�واستخدم�الباحثان�أداة�%  59,4بما��س�تھ��214فراد�العينة�و�لغ�عدد�أ 360وعدد�م�

   .�س�بانة���مع�البيانات

  :و�انت�أ�م�نتائج�الدراسة�ما�ي��

والب��ة�الله إن�تقدير�أفراد�العينة�لواقع�ا��ركة�الكشفية��رشادية�التا�عة�لمدير�ة�ال��بية�والتعليم����محافظة�رام�� -

كما�أظ�رت�النتائج�عدم�وجود�فروق�ذات�دلالة��3.69ة،�حيث�بلغ�المتوسط�ا��سا�ي�لأداة�ك�ل�جاءت�بدرجة�عالي

�� �المدارس �لتلك ��رشادية �الكشفية �ا��ركة �لواقع �العينة �أفراد �تقديرات �ب�ن �الدراسة�إحصائية �لمتغ��ات عزى

كذلك�كشفت�نتائج�الدراسة��).المس���الوظيفي،�ا���س،�مستوى�المدرسة،�المؤ�ل�العل��،�عدد�سنوات�ا����ة(

من�حسن�من�واقع�ا��ركة�الكشفية��رشادية����المدارس�ا���ومية�عن�مجموعة�من�التوصيات�ال���يمكن�أن�ت

�كشفيا�:أ�م�ا �المؤ�ل�ن �والقائدات �للقادة ��رشادية �الكشفية �الفرق �قيادة �إسناد �خ��ة��وإرشاديا�ضرورة ولد��م

  .بالعمل�الكشفي

 )�طار�النظري (اسة�مصط��ات�الدر . 8

 لتنميةا  8.1

: أي. فلان�طور�ذاكرتھ: إ���النمو،�و���تقول )  نمّـــى( لذلك�فإن��لمة�التنمية�مشتقة�من�المصدر. الز�ادة�والرفع: لغة -

�فيقال �قو��ا، �وزاد �و�قال: طور�ا �وز�ادة، �ز�ادة �أي �الزرا��، �و�نتاج �المحصولات �أشعلت،�: إنماء �أي �النار، نمت

  .)2019- 09-30المعا�ي�ا��امع،�, م��م( اق�اوزادت�اح�� 

�ال���: إصطلاحا - �والسياسية �والثقافية �و�جتماعية ��قتصادية ���عاد �ذات �المخططة �العمليات �من �مجموعة ��

من�تلقاء�نفسھ،�. ��دف�إ���رفع�المستوى�المع�����للفرد�وز�ادة�قدرة�المجتمع�ع���مواج�ة�مشا�لھ�والتغلب�عل��ا

 .)م�1969عيم�سم��،�, أحمد( ��ت�امل�ا���ود�ا���ومية�والمدنيةبالاعتماد�ع�

 ل��بيةا  8.2

سّا�م����ت�و�ن�العقل�وا��سد�و���ت�و�ن�الفرد،�باست�ناء�ما�يدخل����علم���ا�ال��ذيب،�و���العملية�ال����إ�:لغة -

�ا��سم �ت�و�ن �وعمليات �. الوراثة �والمعلومات �الم�ارات �غرس �ف�� �لل�لمة �الدقيق �خلال�و�المع�� �من والمعرفة

 ..المؤسسات�الم�شأة�ل�ذا�الغرض��المدارس�وا��امعات�وغ���ا

�ج: إصطلاحا - �مجموعة �والمتوازنة��و بأ��ا �والمت�املة �ال�املة �التنمية ��فراد، �تنمية �إ�� ���دف �وممارسات �وأ�شطة د

جابي�ن�قادر�ن�ع���تطو�ر���ميع�جوانب���صيا��م�الروحية�وا��سدية�والفكر�ة�و�جتماعية،���عل�م�أعضاء�إي
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�وفق �مجتمع�م، ��� �السائدة �والظروف �ا��ديثة �المتغ��ات �مع �يتوافق �بما �ومجتمعا��م، �ومبادئ�أنفس�م �لأ�داف ا

 .)ت.المكتب�الكشفي�العال��،�د( وأساليب�ا��ركة�الكشفية�ال���حدد�ا�قانو��ا

�ظ�رت �ال�� �ا��ديثة �ال�لمات �من ��صطلا�� �بمف�وم�ا �ال��بية ��و�لمة �و�� ��خ��ة، �السنوات مرتبطة�"��

�استخداما �ل�ا �لا�نجد �ولذلك �العشر�ن؛ �القرن �من �الثا�ي �الر�ع ��� �العر�ية �البلاد ��� �ال��بوي �التجديد ����بحركة

  .)ت.�ش��،�د, الق�و��( "المصادر�العر�ية�القديمة

 الكشفية� 8.3

ل��ميع�دون�تمي�������صل�أو�ا���س�أو��حركة�تر�و�ة�تطوعية�غ���سياسية،�موج�ة�للفتية�والشباب�و���مفتوحة" -

المكتب�الكشفي�( " العقيدة�أو�اللون،�و�ذا�وفقا�لل�دف�والمبادئ�والطر�قة�ال���ع���ع��ا�مؤسس�ا��ركة�الكشفية

  . )ت.العال��،�د

تقر�با�����مليون�عضوا�250و�عت���ا��ركة�الكشفية�من�أك���ا��ر�ات����العالم�حيث�بلغ�عدد�أعضا��ا�

دولة�من�مختلف�أنحاء�العالم،�ف����س���إ���إحداث��غي��ات�نحو��فضل�لتغي���المجتمعات�بالتعاون�مع� 200

  . )ت.أسامة�جمعة�ع��،�د, ال����( ال�يئات�والمنظمات�والمؤسسات�المختلفة

 �ي�لية�الدراسة. 9

  .مف�وم�التنمية�المستدامة�وخصائص�ا�وأ�داف�ا  9.1

 .أ�داف�التنميةمبادئ�ا��ركة�الكشفية����تحقيق� 9.2

  .دور�ال��امج�الكشفية����دعم�ج�ود�التنمية�المستدامة 9.3

  .مف�وم�التنمية�المستدامة�وخصائص�ا�وأ�داف�ا�  9.1

 .مف�وم�التنمية�المستدامة 9.1.1

حيث�. ا�ل��دلا�ومث�� ا�غامضع���الرغم�من���تمام�الم��ايد�بقضية�التنمية�وأ�عاد�ا،�إلا�أن�مف�وم�التنمية�يظل�مف�وم

�التنمية�لاي �أ�داف �مثل �بھ، �المرتبطة ��خرى �والمفا�يم �التنمية �لمف�وم �و��اديمي�ن �الباحث�ن �ب�ن �ملموس ��عر�ف وجد

�و� ��خرى؛ �التنمية ��ومؤشرات �من �معناه �التنمية �مف�وم �وفقاستمد ��ستخدم�ا �من �تلك��ل �يت�نا�ا، �ال�� �العامة للنظر�ة

��ساسي ��ف��اضات �ع�� �تحتوي �ال�� �والقوى�النظر�ة ���سان �وطبيعة �المجتمع �طبيعة �حول ��ساسية �أو�البد��يات ة

   .)م�1969عيم�سم��،�, أحمد.. (�جتماعية�و�قتصادية�وم�ان��ا�ف��ا

ا�ما�ي�تج�عن��ختلاف�����عر�ف�مف�وم�التنمية�اختلافات����ال��امج�المصممة�لتحقيق�التنمية����الواقع،�أن�غالب

  .لمعوقات�ال���تقف����طر�ق�تحقيق�اواختلافات����تصور�ا

ا�ع���أ��ا�تنمية�اقتصادية،�تظ�ر����إطار�ضيق�تحكمھ�مؤشرات�محدودة�مثل�الناتج�القومي�أو�ف�م�غالبإذا��انت�التنمية�ت

ع��ا�بز�ادة�متوسط�الدخل��متوسط�دخل�الفرد،�فإن�الواقع��ش���إ���أن�القيود�ع���قياس�التنمية�من�خلال�النمو�مع��ا

�دائم �لا�تص�� �والفرد �حالة�القومي، ��� �وا��ة �النمو��قتصادي �مع �التنمية �خطأ �وتبدو�معادلة �التطور، �درجة �لقياس ا

�نظر  �ا��صوص �وجھ �ع�� �للنفط �المنتجة �العر�ية �لا�تزال�الدول �ولك��ا �عالية، �دخل �معدلات �حققت �البلدان ��ذه �لأن ا

�مؤشر�الز�ا ��ان �وإذا �النامية، �البلدان ��� ��افيامحسو�ة �والفرد �القومي �الدخل ��� �اعتبار�تل�دة �ب�ن�فس�تم �من �البلدان ك

  .)1982أسامة�عبدالرحمن،�(البلدان�المتقدمة�

ل�ست�مجرد�ثروة�مادية�تتضاعف�وتت�اثر،�ولك��ا�حركة�مجتمع�أو�قطاع�منھ،�يتم��-بمعنا�ا�الشامل��- فالتنمية�

ة�والقيم�الرفيعة،�والقدرة�العقلية�ا��لاقة�من�أجل�رفع�مستوى�مع�شة�بالعلم�المفيد�والم�ارة�البناءة�و�تجا�ات�السليم

ف���عملية�مت�املة�وشاملة�لمختلف�). 1992حسن�حسن،�, ز��ب; إسماعيل�ع��, سعيد�(أفراده،�وتحس�ن�وجودة�حياتھ�

وتتفاعل��عض�ا��أوجھ�ال�شاط����المجتمع،�تضم�جوانب�اقتصادية�واجتماعية�وسياسية�وثقافية،�و�ذه�ا��وانب�تت�امل
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مع��عض����إطار��سيج�من�الروابط�بالغ�التعقيد،�ولذلك�فإنھ�من�الصعب�تصور�تنمية����جانب�دون�أن�يصاح��ا�تنمية�

���ا��وانب��خرى،�والتنمية�بذلك�ترتكز�ع���قدرات�ذاتية�متعددة�ومتطورة،�تتمثل����قدرة�اقتصادية�دافعة�ومتعاظمة،�

اركة،�وقدرة�سياسية�واعية�وموج�ة�وقدرة�إدار�ة�ذات�كفاءة�منظمة�ومنفذة،�وانحسار�أي�وقدرة�اجتماعية�متفاعلة�ومش

  .)1982أسامة�عبدالرحمن،�(ل�التنمية�و�عرقل�ا�شنوع�من��ذه�القدرات��

من�����ضوء��ذه�النظرة�الشاملة�للتنمية،��عرّف�البعض�التنمية�ع���أ��ا�العملية�الواعية�ال���يقود�ا�المجتمع�وال���يتم

��ساسية� �ا��اجات �إشباع �إ�� �يؤدي �مما �أفضل، �واقع �إ�� �ا��ا�� �لتغي���الواقع �والمعنو�ة �المادية �ا���ود ��عبئة خلال�ا

�. ل��ما��� �الم��ة �مشا�ل�م �(وحل �, المغر�ي �التغي���)1998سعد، ���دف�أحداث ��غي���مخطط�ومتعمد�وشامل ،�أو�كعملية

ي�داخل�الشركة،�باستخدام�موارد�ا�المالية�وال�شر�ة،�مع�مشاركة�ا���ود�ا���ومية��جتما���و�قتصادي�والثقا����يجا�

� �والثقافية �و�قتصادية ��جتماعية �احتياجاتھ �وتلبية �المجتمع �مشا�ل �لمعا��ة �, حس�ي�ن(و��لية �جمعة، ). 1981أحمد

�مشا�لھ �مواج�ة �ع�� �المجتمع �قدرة �وز�ادة �للفرد �المع���� �بنفسھ�للمستوى �ا���ود��اعتمادا�وحل�ا �وتماسك �ت�امل ع��

  .ا���ومية�وا��اصة

رف�مف�وم�التنمية�المستدامة�أ��ا��غ��ات�ع���الزمن�حيث�أختلف��قتصاديون����تحديد�مف�وم�التنمية،�و�ناك�من�وقد�ع

��تمام�بالصناعة�يصنف�ا�بأ��ا�عملية�نمو�شاملة�ت�ون�مرفقة�بتغ��ات�جو�ر�ة����ب�ية�اقتصاديات�الدول�النامية�وأ�م�ا�

  .و�ستقلال��مثل�للموارد�مع�مراعات�حقوق��جيال�القادمة

���العملية�ال����س���لتحس�ن�نوعية�حياة���سان�ولكن�ل�س�ع���حساب�الب�ئة،�وذلك�لأن��عض�المفا�يم�: و�عرف�با��ا

�أن �شأنھ �من ��ست��اف ��ذا �بحيث �الطبيعية، �الموارد ��ست��ف �المستدامة �نفس�ا،��للتنمية �التنمية �عملية �فشل �إ�� يؤدي

  .ول�ذا��عت���جو�ر�التنمية�المستدامة��و�التفك������المستقبل�و���مص����جيال�القادمة

 .خصائص�التنمية�المستدامة 9.1.2

   :���ضوء��ذا�الف�م�الشامل�للتنمية،�يت���أن��ناك�عدة�خصائص�للتنمية�الشاملة�من�أ�م�ا

�بق -1 �التنمية �ترتبط �أن �أن�لايمكن �دون �ناحية �من �التنمية �تصور �الصعب �فمن �آخر، �دون �المجتمع �من �مع�ن طاع

من�المؤسسات�والقطاعات�. التنمية�إطار�عم���يجب�أن��شارك�فيھ،�وا��ميع��سا�م�فيھ. تق��ن�بالتنمية����جوانب�أخرى 

�الدور�المنوط�بھ،�و�ذا��ع���أن�التنمية�لا�تحدث�فقط�بج�د�الدولة�أو �و�فراد��ل الشعب،�بل�بج�ود�الطرف�ن��حسب

  .،�والدولة�بمؤسسا��ا�المختلفةمجتمعة،�الشعب�بجميع�م�وناتھ

�يمكن�  -2 �وما �المجتمع �احتياجات �حسب �التنمية �تتغ���أ�داف �لذلك �باستمرار، �ومتطور ��س�� �شأن �التنمية �عدّ

�الظروف �والتغي���ممكنان�حسب �ا��اجة �أن �التغ. تحقيقھ،�وحيث �ومتغ��ة�فاالتنمية�تخضع�ل�ذا �مستمرة �عملية ي���ف��

من�الطبيعة�أو�مع��و�حسب�المشا�ل�والتحديات�ا��ديدة����طر�قھ�سواء. ا�لاحتياجات���سان�المتغ��ة�ال���لا�تتوقفوفق

  .)1981أحمد�جمعة،�, حس�ي�ن(أخيھ���سان�

�اقتصاديا -3 �مت�املة �عملية ���ي�وثقافيا�وسياسيا�واجتماعيا�التنمية ��و��شاط�و�طر�قة ��شري ��شاط ��ل �لأن ة،

  .شامل�ومت�امل�تقوم�بھ�ال��صية�ال�شر�ة�لصا���ال��صية���سانية�من�جميع�جوان��ا

�عدّ�التنمية�عمليات�مقصودة�مخططة��ع���ضرورة�أن�تقوم�ع���وضع�خطة�أو�مجموعة�خطط�مت�املة�نا�عة� -4

  .من�الفلسفة�العامة�ال���يرتض��ا�و�ت�نا�ا�المجتمع

يتفاعل�معھ�المجتمع�ومع�جميع�قطاعاتھ،�بحيث�ي�ون�توجھ�المجتمع�نحو��وطنيا�أن�ي�ون�للتنمية�برنامجا�يجب -5

   .ع����يمان���ذا�ال��نامج�و�مكن�تحو�ل��ل�الطاقات�نحو�التنمية�التنمية�مب�يا
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�فإ  - 6 �و�التا�� �أجلھ، �ومن �بھ �ف�و�يقوم �الوقت، �نفس ��� �ووسيلتھ �التطور ��و�غاية ��غي��ا��سان �تتطلب �التنمية �ن

عن�ا��اجة�إليھ�للمشاركة����رسم�سياسات�التنمية�و�ذل�قصارى�ج�ده�����تفك�����سان�وقدراتھ�وسلوكھ،�فضلا �جذر�ا

  .لتحقيق�أ�داف�تلك�السياسات

 .أ�داف�التنمية�المستدامة 9.1.3

��ع �ع�� �للعمل �الدخل، ����م �والمتوسطة �والغنية �الفق��ة �البلدان ���ميع �دعوة ��مر��� �يتعلق �عندما ز�ز�الرخاء

��رض ��وكب �مع�. بحماية �جنب �إ�� �جنبا �الفقر �ع�� �للقضاء �عل��ا ��س�� �أن �يجب �ال�� ���داف ��� و�ذه

�س��اتيجيات�ال���يدفع���ا��النمو��قتصادي�و�عا���مجموعة�متنوعة�من��حتياجات��جتماعية،�بما����ذلك،�

ية�وفرص�العمل�مع�معا��ة��غ���المناخ�وحماية�الب�ئة،�و�مكن�تحديد�أ�داف�التعليم�وال��ة�وا��ماية��جتماع

  :التنمية�المستدامة�فيما�ي��

  .القضاء�ع���الفقر�بجميع�أش�الھ�����ل�م�ان -

  .القضاء�ع���ا��وع�وتوف����من�الغذا�ي�والتغذية�المحسنة�و�عز�ز�الزراعة�المستدامة-

  .شامل�ل��ميع�و�عز�ز�فرص�التعلم�مدى�ا��ياة�ل��ميعضمان�التعليم�ا��يد�والمنصف�وال -

  .ضمان�تمتع�ا��ميع�بأنماط�ع�ش���ية�و�الرفا�ية����جميع��عمال -

  .ضمان�حصول�ا��ميع�بت�لفة�م�سورة�ع���خدمات�الطاقة�ا��ديثة�الموثوقة�والمستدامة -

�والعمالة - �والمستدام، �ل��ميع �والشامل �المطرد �اللائق��عز�ز�النمو��قتصادي �وتوف���العمل �والمنتجة، ال�املة

  .ل��ميع

  .إقامة�ب���تحتية�قادرة�ع���الصمود،�وتحف���التص�يع�الشامل�ل��ميع،�و���يع��بت�ار -

�مسالمة�لا�� - �مجتمعات �إقامة �ع�� �إم�انية�ال���يع �المستدامة،�وإتاحة �تحقيق�التنمية �أجل �من �أحد �ف��ا �مش

  .�ناء�مؤسسات�فعالة�وخاضعة�للمساءلة�وشاملة�ل��ميع�ع���جميع�المستو�اتوصول�ا��ميع�إ���العدالة،�و 

  .�عز�ز�وسائل�التنفيذ�وت�شيط�الشراكة�العالمية�من�أجل�تحقيق�التنمية�المستدامة -

ولقد�ا�تمت�عديد�المنظمات�الدولية�وا���ومات،�بالعالم�ن�المتقدم�والنامي�بتحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة�من�خلال�

و�) اليون�سيف�( ومن�ب�ن�المنظمات�الدولية�الك��ى�ال���ا�تمت���ذا�الموضوع�منظم���. لعمل�ع���تطبيق���عض��ولو�اتا

)� �والزراعة �التنمية�). �غذية �أ�داف �تحقيق �ع�� �ركزت �ال�� �العالمية �الشبابية �ا��ر�ات �أبرز �من �الكشفية و�عت���ا��ركة

  .ية�والمنظمة��رشادية�العالمية�و�الصداقة�العالميةالمستدامة�ع���المنظمة�الكشفية�العالم

  ) أ�داف�التنمية(: 1 الش�ل

  
 ؟كيف�تحقق�ا��ركة�الكشفية�أ�داف�التنمية�المستدامة/ س�

� �للكشافة ��ان �وإذا �للتنمية، �العامة ���داف �مع �أ�داف�ا �تتوافق �تر�و�ة �حركة �الكشافة �أن �سبق �مما دور�تب�ن

� �الكشفية �ال��بية �فإن �المت�املة، �التنمية ��� �أيض�-أسا��� �وضروري �-ا �م�م �دور �التنمية�. ل�ا �أ�داف �تحقيق ��

للتأكيد�من�خلال�قرارا��ا�ع���دور�ا��ركة����عملية�. �انت�معظم�المؤتمرات�الكشفية�العالمية�متحمسة: و�التا��

�فجاء����قرار�المؤتمر�الكشفي�العال���ال. التنمية �طوكيو�عام �عقد��� �ي��. 1971ذي يلفت�المؤتمر��ن�باه�إ���: "ما
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�ال��� �المتقدمة �دور�الدول �بـ �التطور،�و�ذكر�القادة ���مية�الم��ايدة�ل�ذا �ضوء �التنمية��� �دور�الشباب��� مش�لة

لذلك�. )1980أحمد�سعيد،�, المر���( ���يع�الكشافة�ع���المسا�مة�ب�شاط����عملية�التنمية����بلدا��م�س���ل

�ان�من�الضروري�إدخال�برامج�تنمو�ة�ضمن�ال��امج�الكشفية�ح���يتخذ�الكشافة�موقع�م�ال��يح�و�شار�ون�

  .�ش�ل�إيجا�ي�وفعال����مختلف�مجالات�التنمية�ال���تحتاج�ا�بلدا��م

� �عام �ح�� �العر�ية �الكشفية �ا��ركة �اس��اتيجية �أكدت �إعدا. 2000كما �أ�م�ا �من ��سس �من �عدد �الفتية�ع�� د

�ومجتمعا��م، �ب�ئا��م �وتنمية �خدمة ��� �فعال �إيجا�ي �بدور �للقيام �, العر�ية( والشباب �الكشفية، �يؤكد��)2000المنظمة كما

�التغي���الذي�� �يمكن�من�خلال�ا��ركة�الكشفية�إحداث س�م����المدير�الف���للاتحاد�العام�للكشافة�والمرشدات�ع���أنھ

  .)2000المنظمة�الكشفية،�, العر�ية( :مب�نة�ع������عمل�من�خلال�ا�ا��ركة�تحقيق�التنمية،�لأن�المبادئ�ال

  .ت�و�ن�العادات�الطيبة�و�تجا�ات�البناءة

  .�علم�الكشاف�العمل�والقدوة�ا��سنة،�وقدرتھ�ع���خدمة�نفسھ�وأسرتھ�ومجتمعھ -

�والقد - �والعلوم �الفنون ��ل �والشيقة �المتعددة �وأ�شط��ا �الواسعة �منا���ا �مع�تحوي �يتم��� �بما �والم�ارات رات

  .مراحل�النمو�المختلفة،�و�رامج�ا�ال����عتمد�ع���فاعلية�الكشاف�وتمكنھ�من�استغلال�قدراتھ

  .ل�ا�قدرة�ع����قناع�والممارسة�والعمل�وال��بية��ستقلالية -

�عن� - �والبحث �الملاحظة �ع�� �الكشاف �تدر�ب �خلال�ا �من �يتم �ال�� �ا��لابة �الطبيعة �حيث �الفسيح �ميدا��ا ل�ا

  .ا��قائق�والمعلومات�ووضع�التقييم

�أن� �يمكن �أ��ا �لنا �يت�� ،� �الكشفية �ال��بية �و�رامج �وأ�شطة �وأ�داف �فلسفة �وتحليل �دراسة �خلال �من �الواقع، ��

  :ما�ي��ية�الشاملة�للمجتمع�ومن�خلال�ا�مختلفة����التنمتلعب�أدوار 

 .�عداد�الرو���وا��لقي�للفتية�والشباب -

فإن�أ�م�ما�ركزت�عليھ�ا��ركة����. ��تم�التدر�ب�الكشفي�بالا�تمام�بالقيم�الروحية�و�خلاقية�وتقديم�ا�لأعضائھ

�والم �بالقيم �و�ل��ام �لھ، �والعبودية �الله �مع �العلاقة �يك�شف �من ��و�تثقيف �مثل�أ�داف�ا �الفاضلة �بالأخلاق �و�ل��ام ثل

وإن�أول�مبادئ�ا��ركة�الكشفية��و�. من�القيم�ال���أكد��ا��ديان�السماو�ة. وغ���ا... الصداقة�والصدق�والوفاء�والوعد�

المكتب�( الواجب�تجاه�الله،�و�ل��ام�بالمبادئ�الروحية،�وطاعة��يمان�الذي��ع���ع��ا،�وقبول�الواجبات�الم��تبة�ع���ذلك،

�د �العال��، �الطقوس.  )ت.الكشفي �أداء �ع�� �يحافظ �الكشاف �أن ��عليماتھ،�. أي �وفق �والعمل �الدين �بأصول و�ل��ام

من�الطقوس،�ولكن����. و�متثال�لھ�بما�أمر�الله�بھ،�وتجنب�ما�يحرمھ،�لذلك�التمسك�بمبادئ�الدين�ل�س�فقط�����دراك

  )ت.جمال،�د, خشبة( .والمثل�عمل�ما�تطلبھ��ديان�من�حيث�الفضائل

وإذا��ان�علماء�ال��بية�قد�أجمعوا�ع���أن�أفضل�طر�قة�لل��و�د�بالقيم�الدي�ية�والروحية�و�خلاقية��و�اك�سا��ا�

  :ما�يأ�يمن�خلال�العمل�وال�شاط،�فإن�ا��ركة�الكشفية�ت���الفرصة�لاك�سا��ا�من�خلال�

�أداء�الشعائر�الدي�ية�-أ �ع�� �الكشاف�ن �العادات���عو�د �ممارسة �ع�� �بالفضائل�والتدر�ب �مع�التمسك �أوقا��ا، ��

  .ا��ميدة،�وال��ام�القائد�الكشفي�بأن�ي�ون�قدوة�حسنة����التمسك�بمبادئ�الدين�والتح���بالأخلاق

ممارسة�الكشاف�ن�لبعض���شطة�الكشفية�ال���ترمى�إ���تقو�ة�الوازع�الدي��،�ومحبة�ا��������نفوس�م�مثل��-ب

اك�م����ا��معيات�ا����ية�ال���تتو���جمع�الت��عات����المناسبات�المختلفة،�و�ش��اك�����عض��عمال�ا����ية�بدور�اش�� 

�أثرا �ي��ك ��مر�الذي �مرافق�ا، ��عض �وت�سيق �وترميم �وإصلاح �كنظافة �نحو�تأصيل��إيجابيا�العبادة �الكشاف�ن �نفوس ��

  )ت.جمال،�د, خشبة( .وتدعيم�الوازع�الدي��

تنظيم�المسابقات�الدي�ية�للكشاف�ن،�و�و�ما�يحمل�الكشاف�ن�ع����طلاع�ع���منا�ع�الثقافة�الدي�ية،�و�زوده��-جـ

  .بالمعارف�والمفا�يم�الدي�ية�ال��يحة،�و�بعده�عن��ف�ار�المتطرفة،�و�قوده�إ���الدين�المستقيم
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�حيث�-د �لأعضا��ا، �ا��لو�ة �والرحلات �والمخيمات �المعسكرات �مظا�ر��تنظيم �فيدرس �الطبيعة �إ�� �الكشاف يخرج

���خلقھ�والتأمل�ف��ا،�بما�يقر�ھ�إ���الله�و�ز�د�من�إيمانھ،��- سبحانھ�و�عا��-وآيات�ال�ون،�و�ق��ب�من��سرار�ال���وضع�ا�الله�

لمة�و���ا��لاء�يحرص�الكشافون�ع���أداء�الصلوات����مواعيد�ا�جماعة�تحت�سماء�ا��الق،�و���مجلس�السمر�تلقى��

نور�فأس،�, محمد�( .بھ���ديث��يمان،�وأك���اقتناعا�دي�ية�قص��ة،�والنفس�ال���أرتوت�بمتعة�حياة�ا��لاء�ت�ون�أك���تقبلا 

1988(  

  .�عداد�للمواطنة�و�نتماء�والعمل�ع���إعلاء�شأ��ا -

و�ؤكد�المبدأ�الثا�ي�. ب�ن�الكشافةتؤكد�ال��بية�الكشفية�من�خلال�فلسف��ا�ومباد��ا�وأ�شط��ا�ع���تنمية�الولاء�للوطن�

�من� �الثا�ي �البند �و�نص �إليھ، �و�نتماء �للوطن �الولاء �خلال �من ��خر�ن �تجاه �الواجب �ع�� �الكشفية �ا��ركة �مبادئ من

  . قانون�ا��ركة�ع���أن�الكشاف�مخلص�لوطنھ�مما�يؤدي�إ���رفع�م�انة�الوطن����نفوس�الكشاف

 ))ت.جمال،�د, خشبة( :لكشافة�للمواطنة�بوسائل�مختلفة�أ�م�اإ���إعداد�ا�وتتجھ�ال��بية�الكشفية

قيادة�الكشافة�للتعرف�ع���علم�وتار�خ�بلد�م،�وس�تم�استعادة�اح��ام�م�وتبجيل�م�عندما�يدخلون�و�خرجون��-أ

  .���بداية��ل�اجتماع�أو�معسكر�كشفي

�ع���-ب �الكشافة ��ساعد �موضوعات �ت�ناول �ال�� �الثقافية �الندوات ��عض �السائد��تنظيم �النظام �ع�� التعرف

�مما� �لأبطال��ذه�ا��ر�ات، ��بدية �ع���حر�ات�التحرر�والمواقف و�تجا�ات��جتماعية�و�قتصادية،�والتعرف

  .�ساعد�ع���غرس�قيم��نتماء�والولاء�للوطن

ات�ال�����دف�إ����ستفادة�من�المناسبات�و�عياد�الوطنية�للكشافة�لتنظيم�حفلات�يؤدون�ف��ا��عض�التمثيلي�-ج

  .�شر�الروح�الوطنية�وشرح���داف�الوطنية�وتنو�ر�ا��م�ور�بحقوق�م�وواجبا��م

تنظيم�المعسكرات�والرحلات�ال����عمل�ع���ر�ط�الكشاف�بب�ئ��م�ومعرفة�خصائص�ا�وز�ارة�مواقع�ا�التار�خية��-د

 �� �ا��ياة �وإبراز�جوانب �وال�شر�ة �الطبيعية �إم�انا��ا �ودراسة �وال��ية�و�ثر�ة �والثقافية �و�قتصادية جتماعية

�أك���ارتباط �الكشاف �يجعل �مما �أبنائھللب�ئة، �من �وأنھ �بوطنھ، �وط��ا�. ا ���دمة �مسؤولي��ا �تتحمل �أن ��مة وع��

  .بضم���وتصميم�مخلص

  .تنمية�الو���بأ�مية�العمل�وز�ادة��نتاج -

ك�فإن�الن���التعلي���للتنمية��قتصادية�يركز�ع����عظيم�العمل�المنتج��و�مفتاح�التقدم�والنمو����أي�مجتمع،�لذل 

�حول�أ�مية�وز�ادة��نتاج �وتثقيف�أفراد�المجتمع فالعمل�المنتج��و��داة�ال���تجعل��فراد�. الكفاءة��نتاجية�للس�ان،

�بنجاح �لاخ��اق�ا �حيا��م �متطلبات �تلبية �ع�� �ل. قادر�ن �و�حققون �بمسؤوليا��م �يقومون �إ��م �والرفا�يةحيث �الرخاء  �م

)� �ع��, سعيد �, ز��ب; إسماعيل �حسن، �أيض.)1992حسن �ال�شري �العمل �والمجتمعفيمثل �الفرد �حياة ��� �أساسية �قيمة . ا

�عكس�قدرة�الفرد�ع���أداء�عمل�منتج�بنّاء�مع�العديد�من�القيم�والمعا�ي�السامية،�والتحول�ب�ن�الفرد�وانحرافھ�أو��عرضھ�

إبرا�يم�بن�, ا��واير( رت��عض�الدراسات�إ���وجود�علاقة�مباشرة�ب�ن�البطالة�ومعدلات�ا��ر�مةحيث�أشا. لبعض��فات

  .)1985مبارك،�

فالعمل��و�الدعامة��ساسية�لإقامة�علاقة�متبادلة�ب�ن�الفرد�والمجتمع،�ول�ل�من�الطرف�ن�ا��فاظ�ع���ووجوده�

�نفس�الوقت،�لذلك���دف�التعليم�إ���تنمية�الو���بأ�مية. واستمرار�تھ  العمل���سا�ي�ع���أساس�أنھ�وسيلة�وقيمة���

  . )1984حامد،�, عمار( أو�أنھ�غاية�ووسيلة�)1991مصطفى،�, سو�ف(

ترى�الكشافة�أن�. �نا�تؤكد�ال��بية�الكشفية�من�خلال�فلسف��ا�ومباد��ا�وأ�شط��ا�ع���أ�مية�العمل�بأساليب�متنوعة

تثقيف�الفرد،�ل�س�من�خلال�الوعظ�و�رشاد،�ولكن�من�خلال�جعل�العمل�اليدوي��ح��ام�والتقدير�للعمل��و��ساس�ل
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وحيث�أن�طر�قتھ�تقوم�ع���التعليم�من�. ا�لا�يتجزأ�من�حياة�الكشافة����أ�شط��م�المتنوعة�والمث��ةع���وجھ�ا��صوص�جزء

�فإنھ �العامة، �وا��دمة �الممارسة ��خلال �العمل �ع�� �الكشافة �قدرة �ز�ادة �إ�� �العمل��س�� �اح��ام �ع�� �و�عو�د�م و�نتاج،

  :اليدوي�وتنمية�م�ارا��م�لأداء��عض��عمال�اليدو�ة�من�خلال�وسائل�مختلفة�،�وأ�م�ا

�  -أ �اليدو�ة ��عمال �ببعض �الكشافة ��-تقوم �ا��ارجية �والمخيمات �المعسكرات �تنظيم �الم�ان�-عند �تخطيط مثل

ة�وإقامة�ا��يام�والمرافق�ال��ية�و�دار�ة�والملاعب�وتقسيم�أفراد�والمواقع�والتعرف�عل��ا�واستكشاف�ا����الطبيع

   .)ت.المكتب�الكشفي�العال��،�د( المخيم����مجموعات�عمل�صغ��ة�يؤدي�ف��ا��ل���ص�وظيفة�محددة�لھ

ا�تدر�ب�الكشافة�ع���مجموعة�من�ال�وايات�العلمية�والعملية�وال����عد�من�الر�ائز��ساسية�ال���تقوم�عل���-ب

ا��ركة�الكشفية�ف�ذه�ال�وايات����وسيلة�فعالة�لاس�ثمار�وقت�الشباب�ومساعد��م�ع���قيادة�عمل�منتج�وذي�

  )ت.جمال،�د, خشبة(   قيمة

 .مبادئ�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�أ�داف�التنمية  9.2     

  .لتحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة�صلبة�مبادئ�الكشافة�منصة  9.2.1

الكشافة�وطر�قة�عمل�ا�سوف�يضمن�توافق�ا�مع�أ�داف�التنمية�المستدامة،�ع���المستوى��مبادئ���ل�من�يفكر��

فالكشاف�لھ�واجبات�تجاه�الله�. حيث�إن�عمل�التطوع����الكشافة،�يقوم�ع���الواجب�المرتبط�باللأل��ام. النظري�والعم��

  .جتمعوتجاه�الذات�وتجاه��خر�ن،��ساعد�بقوة�ع���تحقيق�التنمية�بالم

الكشفية�آلية�عمل�جيدة�وفق�تم����وا���يجمع�ب�ن��قتناع�بالقيم�وممارسة�أ�شطة�لتحس�ن��الطر�قة�ذا�وتوفر�

�نحو��فضل. �وضاع �لتغي����وضاع �الدافع �و�ساس �المنطلق �يمثلان �الكشفي�ن �والقانون �الوعد �ذلك�. ولعل باعتبار�أن

  .���العمل�من�اجل�السلم�والتضامن�ع���مختلف�المستو�اتيحث�الشباب�ع����ل��ام�تطوعيا�وإراديا�ع

بل�إنھ��سا�م����تطو�ر�م�اراتك�.بالممارسة�لا��سمح�للشباب�بف�م�المشا�ل��جتماعيةمن�ناحية�أخرى،�فإن�التعلم�

ضامن�ا��ما����ذه�الرغبة�يدعم�ا�نظام�العمل����إطار�المجموعات�والفرق،�و�التا���تتغلغل�روح�الت. وتقو�ة�إرادتك�للعمل

  .وتتخلل��ش�ال�الشباب�مع�القدرة�ع���القيادة�من�ناحية�أخرى 

�للشباب �عامة �تقو�ة �بالطبيعة �المتعلقة ��ستكشاف �أ�شطة �تمثل �ذلك، �إ�� �وضرورة�.بالإضافة �البي�ية بقاضيا

�النظامية �بالمشا�ل �ور�ط�ا �عل��ا ��رض�ا��فاظ �. ل�وكب �لدعم �فرصة ��و�بالتأكيد �الشباب �دعم �ب�ن�إن و�عز�ز�الت�امل

�أيض �بي��م �الروابط ��س�ل �كما �أخرى، �ناحية �من �بدعم�م�جيال �المجتمع �لمشا�ل �الشباب �ف�م �للكبار.ا �ثانية �ج�ة ���.من

���� �فعالة �مسا�مة �تقديم �ع�� �والقدرة �للتطور �فرصة �للكشافة، �ي�يح �الذي �ال�����، �التقدم �يوفر�مبدأ �المطاف، ��اية

  .التنمية�المستدامة

 .ة�مؤثرة����المجتمع�المح��الكشفي 9.2.2

��س�م�المناطق�ا��ضر�ة� �مختلفة �مناطق �دول�العالم�و�� �الوط������جميع �ع���المستوى ان�شار�ا��ركة�الكشفية

�المستدامة �المحلية �التنمية ��س���جا�دة�. والر�فية��� �أعمال�التطو�ر�ال�� ��ل �الذي��و�أساس �المح�� �ع���المستوى �كذا

�م �ممكن �قدر �أك�� �لتحقيق �والتأث�� �الكفاءة �. ن �ع�� �تو�س ��� �الكشفية �ا��ركة �تن�شر �المثال، �س�يل ولاية��24ع��

�).محافظة( ��42000جمعت ��100000عضو�وحوا�� �ع�� �موزعة �تنوعھ�. فوج�400ناشط، �بفضل �المح�� �المستوى و�يمثل

���عدد�ممكن�من�الشباب����الطبي���وال�شري�و�قتصادي،�بفرصة�التأث���ع���أك���عدد�ممكن�من����اص�وإشراك�أك

فمبدأ��نفتاح�ع���ا��ميع�ورفض�.عملية�التغي���والتأث������الب�ئات�الطبيعية�المتنوعھ�لتحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة�

�لتضم�ن� �كب��ة �مساحة �يمثل ��جتما��، �أو��نتماء �أو�الدين �أو�اللغة �ا���س �أساس �ع�� ��قصاء �أش�ال �من �ش�ل أي

  .فئات�المجتمع�وتقييد�الفجوة�ب�ن�الفئات��جتماعية�وإشراك�أك���عدد�ممكن�من�الناس�ومشاركة�جميع
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و�مكننا�القول�أن�أ�داف�التنمية�المستدامة�تتلا������م�مة�واحدة��نحو�ا��ركة�الكشفية�ال���تركز�ع���صنع�عالم�

حيث�. 2023نحو��فق�بحلول�عام��شفية�علوا�ما��ش�د�ا��ركة�الكر .  أفضل�من�خلال�عمل�ا��ميع��ودوره����بناء�المجتمع

� �حوا�� �مجتمعا��م��100يجب�أن�ي�ون �التغي��ات��يجابية��� �من�خلال �كمواطن�ن �إيجا�ي �لعب�دور �ع�� ��ص�قادر�ن

  .المحلية�والوطنية�والعالمية

سا�م�الشباب�و�.فمسا�مة�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�ا�داف�التنمية�المستدامة�ترتكز�أساسا�ع���تر�ية�الشباب

  .من�خلال�مشار�ع�م�وأعمال�م�التطوعية�والقيم�ال���يحملو��ا����التأث����يجا�ي�داخل�ا��ركة�وخارج�ا

 ال��امج��قليمية�والعالمية�والوطنية�لتحقيق�أ�داف�التنمية�المستدامة 9.2.3

  ال��امج��قليمية�والعالمية  9.2.3.1

ال��امج�ال���يمكن�اس�ثمار�ا����إطار� الكشفية�والمنظمات�الوطنية�باقة�منتوفر�المنظمة�الكشفية�العالمية�و�قاليم�

�المستدامة �التنمية �أ�داف �لتحقيق �نذكر�.الس�� �ال��امج ��ذه �(ومن �السلام �( و�) رسل �اجل�) (كشافو�العالم ا��وار�من

ضرات�وورشات�تدر��ية�للإرشاد�كما�نظمت�وتنظم��قاليم�الكشفية�وم��ا��قليم�الكشفي�العر�ي�ندوات�ومحا). السلام�

�المستدامة �التنمية �مجال ��� �أساس�.والتوجيھ �ع�� �ت�ب�� �تر�و�ة �اس��اتيجيات �لوضع �الوطنية �الكشفية �المنظمات ودعت

وتمثل�أ�داف�التنمية�المستدامة�أرضية�. ا�داف�التنمية�المستدامة�كإس�ام�من�ا��ركة�الكشفية�لتحقيق�المبادئ�السامية

كما�يمكن�ت��يل���شطة�. عيات�الكشفية�الوطنية�من�است�باط�أ�شطة�تنمو�ة�تتلائم�مع�الب�ئة�المحليّةللعمل�تمكن�ا��م

�العقلية� �القدرات �تنمية ��� �و�دف�ا �الكشفية �بالطر�قة �علاقة �ل�ا �وال�� �الكشفية �ال�يا�ل �مختلف �إنجاز�ا �ع�� �دأبت ال��

  .داف�التنمية�المستدامةوالرّوحية�وا��سديّة�و�جتماعية�والعاطفية����إطار�ا�

 ال��امج�الوطنية� 9.2.3.2

�سابقا �ل�شاط��أشرنا �وتنفيذ�ا �إعداد�ا �يتم �العر�ية، �المنظمات �ذلك ��� �بما �العالم، ��� �الكشفية �المنظمات �أن إ��

�� �وشامل �خلال�متنوع �من �ولكن �ال��صية �حيا��م ��� �ل�س �بالنجاح �ل�م �و�سمح �متوازن ��ش�ل �الشباب �تر�ية ��� سا�م

��ي �والبعيد�شعاع �القر�ب �لمحيط�م �حق. جا�ي �المستدامة �التنمية �إصدار�أ�داف �ع�� �ال�يا�ل��عتمد �تفعلھ �ما �وع�� ا

��ادفة �أغراض �لھ �متنوع ��شاط �من ���داف�. الكشافة ���دمة ���شطة �وتوجيھ �تحميل �الكشفية �المنظمات �ع�� يفرض

و�استخدام�تو�س�. فيذ�أ�شطة�حماية�البيانات�المس��دفةفمن�الممكن�ايضا�أن�يقوم�بإعداد�وتن. السامية�للتنمية�المستدامة

ا�بالإضافة�إ�����شطة�العادية�التقليدية�ال���يقدم�ا�كمثال�يمكننا�تقديم��عض���شطة�الرا�عة�ال���يتم�تنظيم�ا�حالي

ات�الطبيعة�و�يام�نذكر�منتديات��ستكشاف�من��ذه���شطة�مغامر . لمن���م�م��مر�بلا�شك�أ�داف�التنمية�المستدامة

البي�ية�و�يام�ال��ية�والدعم�المجا�ي�العمل�التطو���لبعض�الفئات�الضعيفة����المجتمع�مثل�المعاق�ن�والمكفوف�ن�وكبار�

  .�ذه����الطر�قة�ال���يتم���ا�تنفيذ�جوانب�أ�داف�التنمية�المستدامة. السن�وغ���ا

 .امةدور�ال��امج�الكشفية����دعم�ج�ود�التنمية�المستد 9.3

�ع���العمل�التطو�����سا�ي�نجد�ا� �القاطع�بالتنمية �وإيما��ا �و�فقي �الرا��� �بان�شار�ا �الكشفية �ا��ركة نجد�ان

لذا�. ���خدمة�المجتمعات�واك�س�ت�سمعة�طيبة�ب�ن�وسيطا��ا�من�التنظيمات�والمنظمات�التنمو�ة�صر�حا�اك�س�ت�زخما

بدور�الكشافة��دامة�واسمحوا����ان�اكتب�عن�تجر�ة�الكشافة�العر�ية�مس��شدا�ان�ل�ا�دور�ر�ادي����تحقيق�التنمية�المست

السودانية�ال����عت���المنظمة��و������السودان�ال���تؤمن�بمن���التنمية�المستدامة�كأحد�ضروب�التنمية�من�اجل�التغي���

لتجر�ة�السودانية����التنمية�المستدامة�ول�ى�نتحدث�عن�ا. والتحس�ن�والتطور�للأفضل�مع�مراعات�حقوق��جيال�القادمة

�سند�م�م��ا�لمكتب��لابد�ان�نتطرق�بما�قامت�بھ�الكشافة�السودانية�متمثلة����مفوضية�خدمة�وتنمية�المجتمع�ال���دائما

متخصص����التنمية�بمعاونة�مس�شار�ن�ا�اديمي�ن�لوضع�خطط�واس��اتيجيات�تل���احتياجات�المجتمع�السودا�ي�وخاصة�

�مالسو  �مجموعة �من ��عا�ى �ال�� �البلدان �من �واحد �المدان �و�جتماعية�ن ��قتصادية �للأحوال ��سبة �التنمو�ة عضلات
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�التطو�� �العمل �وحب �بالقضية �و�أيماننا �ومن�. والسياسية �المجال ��ذا ��� �طيبة �سمعة �السودانية �الكشافة اك�س�ت

  . بالكشافة�السودانيةالشوا�د�تقار�ر�المنظمات�الدولية�ال���لا�تخلو�من��شادة�

  :و�نا�لابد�ان�ن�ناول�دور�ا����ا�عاد�التنمية�المستدامة�الثلاثة�

  البعد��قتصادي�� 9.3.1

ا�تمت�العديد�من�ا��معيات�الكشفية�ومن�ضم��ا�الكشافة�السودانية،�بالبعد��قتصادي�لأنھ�البعد�الذي�يمثل�   

�منا�بان�الكشاف�مقتصد�البعد���سا�ي�بالمع���الضيق�والذي�يجعل�من�ا
ّ
  .لنمو�وسيلة�للالتحام��جتما���ايمانا

 .عملت�ع���تنمية�قدرات��فراد�لز�ادة�الدخل�ع���عدة�دورات�تدر�بة�بالتضامن�مع�برنامج�استقرار�الشباب - 1

  .بالتضامن�مع��تحاد�الوط��.عملت�عدة�دورات����الم�ن�التحو�لية�ل��ر�ج�ن - 2

 .ز�ادة�الدخلدد�من�الدورات�وع���دعم��سر�الفق��ة�بوسائل�انتاج�لعملت�ع���تدر�ب�ا��رف�ن��ع - 3

 .ز�ادة�الدخل��قتصادي�للأسرعملت�ع���تدر�ب�أقران�الكشافة�بمجموعة�من�الم�ن�وا��رف�ا��ياتية�ل - 4

ات�وتتم��ذه��ف�ار�من�خلال�تنمية�أسلوب�التفك���العل���و�بت�اري�ا��ديث،�واستغلال�ام�اني: صفوة�القول 

�فراد����عملية�التطو�ر�والتحديث،�والتعرف�ع���كيفية��ستفادة�من�التكنولوجيا�ا��ديثة����ا��ياة،�وملاحق���لة�

  .التطور�والتنمية،�حيث�يضمن�استخدام�ا�ل��يل�ا��ا��،�وتطو�ر�ا�للأجيال�القادمة

  البعد��جتما��� 9.3.2

�ف�و�سيد ��رض، �ع�� �� ��و�تا�ع ���سان �أن �التنمية�نجد �عملية �من �والمستفيد �التنمية �ووسيلة لذلك�. الموارد

�تحقق� �ال�� �ال��امج �ومن �متنوعة �بطرق �ال�شر�ة �والمساعدات ��موال �كسب �ف��ا �يتم �ب��امج �الكشفية �ا��ركة ا�تمت

  :��يالمص��ة�الفض���للتنمية�المستدامة�للكشافة�السودانية�

 .ع�اعملت�ع���محار�ة�العادات�الضارة�ب�ل�أنوا - 1

 .عملت�للمساعدة����ا��د�من�الفقر�ودعم�الفقراء - 2

 .توعية�الشباب�بمشا�ل�مثل�البطالة�والمخدرات�وغ���ا  - 3

 .بثقافة�السلام�ونبذ�ا��رب�متخصصا�قامت�بإ�شاء�مكتبا - 4

 .اشرفت�و�قوة�ع���خدمة�اطفال�ا��رب�والمتضرر�ن�من�الظروف�ا��رجة - 5

 .���دمج�م����المجتمع�من�خلال�برنامج�الكشافةخصصت�غرفة�لذوي��حتياجات�ا��اصة�وعملت�ع - 6

الكشافة�السودانية�ع���تنمية�العلاقات�والروابط��جتماعية�السليمة�وتف�م�عادات�وتقاليد�المجتمع،��ن�تب: صفوة�لقول 

�مع �التعامل ��� �ا��سنة �العلاقات �و�ناء �ل�ا، �المناسبة �ا��لول �وضع ��� �والمشاركة ��جتماعية �المشكلات �خر�ن،��ومعرفة

   وتقديم�ما�عل��م�من�واجبات�لمجتمع�م�ح����ستمر���لة�التنمية،�وتتحقق��ستدامة�����افة�مك�سبا��ا

  )ال��امج�الكشفية: (2 الش�ل
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  البعد�البي��� 9.3.3

كشافة�ولقد�أ�شأت�ال�.ا�تمت�الكشافة�السودانية�بالبعد�البي���بإعتبار�أن�الكشاف�صديق�للب�ئة�ولابد�من�حماي��ا

السودانية�مجموعة�متخصصة�تد���بالكشافة�البي�ية�وتم�اجاز��ا�و�عمل�مع�نظ��ا��ا�من�المجموعات�المتخصصة�����ل�

  :��يولايات�السودان�ومن�ا�م�ال��امج�والمشروعات�����طار�البي���

 .عملت�ع���التثقيف�بالمحافظة�ع���الب�ئة�الطبيعية - 1

 .ة�المادية��عيدا�عن�التلوثوضعت�دورات�وورش�عمل�لتوظيف�الب�ئ - 2

 .انتجت�افلام�وملصقات�ومطبوعات�من�اجل�الو���بالب�ئة�الثقافية�و�جتماعية�وا��ضار�ة - 3

 .اقامت�العديد�من�مشار�ع�النظافة�����ماكن�العامة - 4

 .بخصوص�حماية�الب�ئة�من�جميع�انواع�التلوث�و�ست��اف�التوعو�ة،�عملت�العديد�من�الدورات� - 5

 .تخدام�التكنولوجيا�النظيفة�ذات��ثر�ال�سيطالتوعية�باس - 6

و��ون�ذلك�من�خلال�تنمية�الفكر�لدى�المن�سب�ن�ل��ركة�با��م�جزء�من�الب�ئة�يؤثر�ف��ا�و�تأثر���ا،���:صفوة�القول 

�ية�وما�يجب�عليھ�نحو�ا�والمحافظة�عل��ا�وصو��ا،�والتعرف�ع���طرق�المحافظة�ع���الب�ئة�وموارد�ا،�و�عض�المشا�ل�البي

  .وآلية�التعامل�مع�ا�ووضع�ا��لول�المناسبة�ل�ا

  ؟�مية�تفعيل�ا��ركة�الكشفية�للتنمية�المستدامةما�أ/ س�

 .بناء�جيل�مثقف�مدرك�لاحتياجاتھ�واحتياجات��جيال�القادمة  - 1

 .�شر�ثقافة�حماية�الب�ئة�والمحافظة�عل��ا�وم�ونا��ا - 2

 .دامةتفعيل�أ�شطة�و�رامج�دور�ا��ركة����التنمية�المست - 3

 .دعم�ا���ود����مجال�ا��دمات�ال��ية�والتعليمية�من�خلال���شطة�وال��امج - 4

 .المشاركة����بناء�اقتصاد�البلاد�حسب�م�اراتھ�وتخصصاتھ - 5

والتنمية�الفكر�ة�والعقلية�للتأكد�من�أ��ا�تل���وتدعم�.تحس�ن�ا��دمات�ومعا����ا�وفق�التقدم�التكنولو���ا��ديث - 6

  .احتياجات�البلد

 مةا��ات .10

�حدد�الباحث�مف�وم�التنمية�المستدامة�وخصائص�ا،�ودور�ا��ركة�الكشفية����تحقيق�التنمية� ومن��ذا�المنطلق،

�الكشفية �ل��ركة �الرئ�سية �الروافد �أحد �تجعل�ا �ال�� �التنمية، ��� �الكشفية �ا��ركة �وم�انة �للمجتمع، وخلصت�. الشاملة

ا�متعددة����تحقيق���داف�التنمو�ة�الشاملة�ي�يمكن�أن�يلعب�أدوار إ���أن�مثل��ذا�التعليم�الكشف�-�عد�ذلك��-الدراسة�

  :التا��للمجتمع،�ع���النحو�

 النتائج .10

  :�عد�الدراسة�توصل�الباحث�لعدة�نتائج�و����التا��

  .�عداد�الرو���وا��لقي�للفتية�والشباب -

  .�عداد�للمواطنة�و�نتماء�للوطن�والعمل�ع���إعلاء�شأنھ -

  .و���بأ�مية�العمل�وز�ادة��نتاج�لدى�أعضا��اتنمية�ال -

  .توعية�أفراد�المجتمع�ببعض�المشكلات�المجتمعية -

  .تنمية�القيم�و�تجا�ات��يجابية�والسلوكيات�المواتية�لعملية�التنمية�لدى�أفراد�ا -

  .���العمل�ب��امج�خدمة�المجتمع�وتنميتھ�- من�جانب�أعضا��ا��-المشاركة��يجابية� -



 �اتيدّ حت
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�المختصة�����ذا� - �المنظمات �بأ�� �مع ��تفاقيات �خلال �من �أعضا��ا �لدى �الدولي�ن �التفا�م�والسلام �و�عميق تنمية

  .الشأن

�ومتنوعة،� �مث��ة �وسائل �عدة �ع�� �السابقة �بأدوار�ا �القيام ��� ��عتمد �الكشفية �ال��بية �أن �إ�� �الدراسة �توصلت كما

�المر  �خصائص �مع �ت�ناسب �أ��ا �كما �بالمرونة، �العملية�وت�سم �النوا�� �ع�� �معظم�ا ��� �و�عتمد �لأعضا��ا، �العمر�ة احل

  .والتطبيقية

 التوصيات .11

  : و���ضوء�ما�أسفرت�الدراسة�من�نتاج�أو����الباحث

بضرورة�إجراء�مز�د�من�الدراسات�لتقو�م�واقع�ما�تقوم�بھ�ا��ركة�الكشفية�من�أدوار�تر�و�ة�وتنمو�ة،�وللتعرف�ع���

�ن �والفتية �الشباب �العام�اتجا�ات �الرأي �و�� �تنمية �ع�� �العمل �بضرورة �أو��� �كما �و�رامج�ا، �الكشفية �ا��ركة حو

والمؤسسات��خرى����المجتمع�بالأدوار�ال��بو�ة�والتنمو�ة�لأ�شطة�ا��ركة،�وتنمية�و���أولياء��مور�بأ�مية�مشاركة�أبناء�م�

�ا��ر  ��� �العضو�ة �ز�ادة �وأساليب �وسائل �وتنمية �الكشفية، ���شطة �مختلف��� �ل�شمل ��شر�ا ��� �والتوسع �الكشفية، كة

  .الب�ئات�والمناطق
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