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 الملخص :

لاجتماعي ا –) البيئي  ةصاح عن أبعاد الاستدامة الثلاثفلإتهدف الدراسة إلى تقييم ا     

فصاح عنها في التقارير المالية أو التقارير غير المالية أو لإالاقتصااد    من خلا  ا –

سااااامني الليبية، من لإفي الملاحظات المتممة، في شاااااركات اتقارير مجلس الإدارة أو 

، ساامنيلإلكة الاتحاد العربي وشاار ساامنيلإلقارنة بين الشااركة الأيلية خلا  دراسااة م

بعاد لأفصااااح عن الإمن خلا  اساااتمارة مصاااممة لدرا الدراساااة لمعرفة عنا ااار ا

 فصااااح عن البنود التيلإالثلاثة، بما يؤد  إلى تحساااين تقارير الاساااتدامة، من خلا  ا

أغلب العنا اااار ال ا ااااة  أن الدراسااااة إلى وتوصلللللتتعكس كفاية أبعاد الاسااااتدامة، 

البيئي والاجتماعي والاقتصاااااااد   تشااااااير إلى عدد وجود فروق دالة بمعلومات البعد 

إحصااااياب بين نتااا الشااركتين الأولى والثانية وبلك بشااكع عاد على مسااتو  الإفصاااح 

 وتقرير مجلس –الإيضاااااااحات المتممة  –غير الماالياة  –باالتقاارير الم تلفاة )الماالياة 

الشااااااركتين في بعر عنا اااااار  الإدارة . مع وجود فروق دالاة إحصاااااااايااب بين نتااا

 معلومات البعد البيئي وقد جاءت أغلب الفروق لصالح الشركة الأولى.

الشركات والمنشآت الصناعية الاقتداء بالمؤسسات الراادة عالميا في الباحثان  يوصي   

مجا  الاستدامة فيما يتعلق بكيفية إدماج أبعاد الاستدامة ضمن ايتمامات إدارة الشركات 

مجا  إعداد تقارير الاستدامة في الإفصاح عن الأداء البيئي والاجتماعي  وكذلك في

 ومراجعتها من طرف أو جهات محايدة.

 تقارير الاستدامة  –أبعاد الاستدامة   -كلمات الفهرسة: الاستدامة 

 :مقامة 

  بشكع ملحوظ في نهاية القرن Sustainabilityازدادت أيمية الاستدامة )    

ة أو كثير من الايتماد سواء من الناحية البيئيالعتبر من المفاييم التي نالي تالعشرين، إب 

مفهود بالعديد من يذا ال مر  تصادية، ومن الناحية المحاسبية، والاجتماعية  أو الاق
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تويات ت إلى اكتسابه المزيد من القبو  والشرعية على المسأد   ،الأحداث الجويرية

 تأولويات العديد من الحكومات ومنشآوجعلته على قمة الإقليمية والدولية، و المحلية 

يعتبر مفهود الاستدامة أحد المفاييم الهامة بالنسبة ، إب  1) الأعما  على مستو  العالم

في المبادرة العالمية لإعداد تقارير الاستدامة على أنها تمثع حيث عر   ،لمنشآت الأعما 

الأيداف الاقتصادية والبيئية  الأنشطة التي تساعد منشآت الأعما  على تحقيق

والاجتماعية لأ حاب المصالح، وبلك في إطار نظاد ملاام لحوكمة الشركات يعمع 

 على ضبط الأعما ، وتقييم ومراقبة الأداء.

 ،مفهود مع مفهود "الاستمرارية"اليذا وتجدر الإشارة إلى أنه يجب أن لا يلتبس 

ع فالأخير موضو ،رتها على سداد ديونهادقبمعنى استمرار المنشأة خلا  فترة مالية و

 ي تلف عن مشكلة محع الدراسة. 

اب الذ  شهد تطور ،المنشآت العاملة في القطاع الصناعي ىعلالاستدامة وانعكس مفهود 

صر علي المنشآت لا تقت مسئولية جععالأكثر تأثيرا في البيئة، مما ـ أيضاب  ـ ويو ،كبيراب 

اية بع تمتد إلي حم ،ن إنتاج السلع أو تقديم ال دماتتحقيق عوااد مالية واقتصادية م

ايدة تعمع ج المنشآت وأ بحي ،المجتمع والبيئة المحيطة والعاملين والمتعاملين معها

علي تحقيق أيدافها الاقتصادية في إطار الأيداف العامة للمجتمع، مراعية بذلك 

تعظيم يم الأداء الاقتصاد  ولم يعد تقيو ،مسؤولياتها الاجتماعية والاقتصادية والبيئية

  الربحية يو الأساس الوحيد في توجيه قرارات الاستثمار والشراء أو في قياس مد

ة ة وأخلاقية وتنموية كبيريبع أ بحي يناك مسئوليات بيئية واجتماع ،كفاءة الإدارة

 في بلك. تلعب دوراب محورياب 

لي ع كامع إمكانيات النجاح المستقبالتقارير المالية لا تعكس بشكبأن  أظهرالأمر الذ     

للمنشآت في دو  م تلفة، ولا تعكس قدرة المنشأة علي البقاء والاستمرار في الأجع 

نظراب لاستبعاديا للأنشطة غير المالية، وبلك علي الرغم من أن بعر يذه  ؛الطويع

أة وإمكانية شلارتباطه بالجوانب البيئية والاجتماعية بالمن ؛الأنشطة يعد غاية في الأيمية

ي لتصبح يظهور التقارير الاجتماعية لمنشآت الأعما   ىإل  الأمر الذ  أد ،استدامتها

ع دفمما  ،هاالأنشطة غير المالية ال ا ة بعن  يرعبفي التالطريقة الأكثر شيوعاب 

ا عن أدااه للإفصاح ؛تقارير خا ة أو أجزاء من تقاريريا السنوية المنشآت إلي إعداد

 والبيئي.الاجتماعي 
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 إرشادات إعداد تقارير الاستدامة الصادرة عن المبادرة العالمية لإعداد تقارير وتعتبر  

فر بذلك ويي تو ،إلى توحيد ما يتم التقرير عنه وكيفية التقرير عنهتسعى  الاستدامة

يي الأكثر شيوعاب واست داماب و ،أساساب من المصداقية والملاامة للتقارير غير المالية

 ،ةدولي كبير إلا أنها غير إلزاميستو  العالم، حيث حظيي تلك الإرشادات بقبو  على م

ن أدااها التدقيق والتحقق مإلى منشآت الأعما  اتجهي تزداد الثقة في تلك التقارير  ولكي

لجأت المنشأة إلي وضع أنظمة رقابة داخلية تقود بتدطية ، كما الاجتماعي والبيئي

اخلية وظيفة المراجعة الد ىئية، مما جعلها تعتمد بشكع كاف علالجوانب الاجتماعية والبي

وإعطااها الأيمية الكبيرة للتأكد من العمليات التي تقود بها بكفاءة وفعالية، وكرد فعع 

 نأأدرك أ حاب المصلحة  ،لهذه الايتمامات المتزايدة من طرف المجتمع بكع طواافه

كاملها مع وإنما بت ،تدامة الاجتماعية والبيئيةنجاح المنشآت اليود لا يعتمد فقط علي الاس

ات مة بإ دار تقارير مدع   ىبتوجيه المنشآت إل  الأمر الذ  أد ،الاستدامة الاقتصادية

 والتي أطلق عليها اسم ،البيئية والاجتماعية والاقتصادية الجوانبواسع تدطي   مد

اء المنشآت من ناحية تحقيقها وبالتالي ظهرت الحاجة إلى تقييم أد، (2).تقارير الاستدامة

من أجع تعزيز مصداقية  ،ستدامة والرقابة على أدااها الشامع والمستدادلأيداف الا

ات التطور وأدت لمراجعة من أجع التقييم الموضوعي،التوجه إلى او ،ستدامةتقارير الا

 ةوظيفة المراجعة لانتقالها من ال دمة المالية إلي مجموع ىالحديثة التي حصلي عل

 ،خدمات تمس جوانب الاستدامة من الآليات المهمة في تحسين جودة التوكيد المهني

في تقديم قيمة مضافة أو خدمة جديدة للمنشأة محع  ةعزز خدمة المراجعتوبالتالي 

 المراجعة عن طريق تعزيز مصداقية تقاريريا وقواامها المالية.

 : مشكلة الاراسة 

 ، Sustainabilityاب كبيراب نحو مفهود الاستدامة )تشهد بيئة الأعما  الحديثة توجه

فاستهدفي العديد من الدو  تفعيع وتحقيق الاستدامة على المستو  القومي، ومحاولة 

تفعيلها على مستو  منشآت الأعما ، وضمن أبعاديا الثلاثة الاقتصادية والبيئية 

المصالح، بأن والاجتماعية، مما انعكس بلك على إدراك منشآت الأعما  وأ حاب 

التقارير المالية وحديا لا تستطيع جمع الأبعاد الكاملة لأداء المنشأة، وأنها لا تعكس 

بشكع كامع إمكانيات النجاح والاستمرار في المستقبع، وأن يناك حاجة للتقرير عن 

الاستدامة على الصعيد العالمي؛ ليكون تقريراب سنوياب كجزء من استراتيجية المنشأة لدما 

، وتحقيق التوازن بين الايداف القصيرة وطويلة الأجع في كافة ستدامة في أعمالهاالا

جميع الأبعاد الثلاثة للأداء، ليتم قياس الأداء الاقتصاد  بالطرق التقليدية، والأداء 
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الاجتماعي من خلا   حة وسلامة العاملين، والأداء البيئي من خلا  تأثير عمليات 

 المنشأة بالبيئة. 

المنشآت لتحقيق التوازن في الم اطر الاجتماعية د العديد من الباحثين أن سعي كما أك

والبيئة والمالية، والالتزامات والفرص ، أ بح لزاماب عليها تبني الاستدامة في 

ن تضمين الاستدامة في استراتيجيات وممارسات المنشأة قد يزيد إبع  ،استراتيجياتها

ر على سبيع المثا  ت في ،لفوااد على المد  الطويعمن قيمة المنشأة من خلا  تقديم ا

الم اطر، وتحسين الكفاءة التشديلية، وزيادة السمعة والعلامة التجارية، وجذب 

كما أن أعما   ،والمحافظة على العملاء، وبناء ميزه تنافسية، وتحفيز الموظفين

  . 3ة. )الاستدامة تدعم خلق مجتمعات قوية، ونظم بيئية  حية، وقيمة اقتصادي

معايير إعداد جهود في مسألة ي العديد من الوعلى مستو  الجهود الدولية ، فقد بذل

 .التي تنظم تقارير الاستدامة القياس والإفصاح

فقد قامي المنظمات المهنية الدولية بإ دار مجموعة من المعايير وفي سياق بلك    

أكيد لتير الاستدامة للمنشآت بشأن المراجعة وخدمات تأكيد تقاروالإرشادات الدولية، 

إب قاد مجلس معايير المراجعة والتأكيد  ،جودة المعلومات الواردة بتقارير الاستدامة

  من أجع تقديم ISAE  بتطوير المعيار الدولي ل دمات التأكيد )IAASBالدولية )

و  حد  الدإوعلى المستو  المحلي تعتبر ليبيا  ،خدمات التأكيد على تقارير الاستدامة

 وبالتالي أقرت بأيمية التقرير عن ،ق بهاالتي أقرت بأيمية البيئة والم اطر التي تحد  

ت اب العديد من الإجراءات وتم ا ،الأداء البيئي والاجتماعي للشركات ومنشآت الأعما 

اء المركز وإنش ،وبلك بالدخو  في التوقيع على العديد من الاتفاقيات الدولية ،وال طوات

 وإ دار العديد من اللوااح والقوانين بشأن حماية وتحسين البيئة. ،ية البيئةالفني لحما

(4  

رير تقا في الافصاح الاختيار  الايتماد نحوالبحوث الحديثة إلى تزايد وتشير    

يؤد  إلى تحسين جودة المعلومات الاستدامة بجوانبها الثلاثة، وبالتالي أ بح من 

  . 5) المحاسبية

رف بإجراء دراسة استطلاعية للتع انليبيا، فقد قاد الباحثهود المحلية في أما على الج   

يير عدد وجود معاعلى الظايرة البحثية بالشركتين محع عينة الدراسة، وقد أسفرت عن 

 ليبيا لإعداد تقارير الاستدامة. في رشادات محلية إو

راسة الد وترتيباب على ما أكدته الجهود البحثية دولياب، وما أفصحي عنه  

 الاستطلاعية محلياب، يمكن  ياغة التساؤلات التالية: 
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سمني حو  الإفصاح المحاسبي عن معلومات لإيع يناك اختلافات بين شركات ا -1

 البعد البيئي؟  

سمني حو  الإفصاح المحاسبي عن معلومات لإيع يناك اختلافات بين شركات ا -2

 البعد الاجتماعي؟ 

سمني حو  الإفصاح المحاسبي عن معلومات لإيع يناك اختلافات بين شركات ا -3

 البعد الاقتصاد ؟ 

 : أهااف الاراسة 

 في ضوء طبيعة المشكلة تتمثع أيداف الدراسة في الآتي:

تحديد مد  وجود اختلافات حو  تقييم الإفصاح عن معلومات البعد البيئي بين  -1

 .سمنيلإشركات ا

علومات البعد الاجتماعي تحديد مد  وجود اختلافات حو  تقييم الإفصاح عن م -2

 .سمنيلإبين شركات ا

تحديد مد  وجود اختلافات حو  تقييم الإفصاح عن معلومات البعد الاقتصاد   -3

 الأسمني.بين شركات 

 : أهمية الاراسة

تبرز أيمية يذه الدراسة من خلا  تناولها موضوعاب تزداد أيميته في الآونة الأخيرة      

صادية والإدارية والحكومية والمنشآت بكافة أنواعها على لد  الكثير من الوحدات الاقت

 ويمكن توضيح بلك كما يلي: ،المستو  الدولي والمحلي

تنبع الأيمية العلمية للدراسة من زيادة الايتماد الدولي بتقارير الاستدامة وما  -1

 تحتويه يذه التقارير من معلومات تعد من المؤشرات المهمة.

 امةدالأبعاد الثلاثة التي تؤثر علي بقاء واست على احتو  موضوع الدراسة -2

 والبعد الاقتصاد . ،والبعد البيئي ،المتمثلة في البعد الاجتماعي ،منشأة الأعما 

وكذلك توجيه  ،توجيه ايتماد المنشآت نحو الإفصاح عن تقارير الاستدامة -3

 . تحسين جودة تلك التقاريرفي ليبيا نحو  ايتماد المحاسبين

 : ةفروض الاراس 

 : في ضوء مشكلة وأيداف الدراسة يمكن  ياغة فروا الدراسة كالآتي

: لا توجد علاقة بات دلالة إحصااية بين نتااا الشركتين حو  الفرض الأول -1

 معلومات البعد البيئي. الافصاح عن 
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نتااا الشركتين حو  بين  بات دلالة إحصاايةفروق : لا توجد الفرض الثاني -2

 بعد الاجتماعي. معلومات الالافصاح عن 

نتااا الشركتين حو  بين  لا توجد فروق بات دلالة إحصااية الفرض الثالث: -3

  معلومات البعد الاقتصاد .الافصاح عن 

 : الاراسة منهج 

كما  والمنها الاستنباطي على المنها الاستقرااي انلتحقيق أيداف الدراسة اعتمد الباحث

 يلي:

عاد إلى ال اص حيث استقراء الأدب المحاسبي في اليبدأ من و :المنهج الاسدقرائي -1

 . تلك التقاريرجودة تحسين ومجا  تقارير الاستدامة 

 ؛: ويبدأ من ال اص إلى العاد من خلا  أداتي التو يف والتحليعالمنهج الاسدنباطي -2

 للوقوف على النتااا.

   : الاراسات التابعقة 

 (2112 راسة الصاوي، ) -1

وضع إطار نظر  لمحاسبة الاستدامة، وكذلك مناقشة أيم الدوافع  استهدفي الدراسة    

والمعوقات للإفصاح عن تقارير الاستدامة، كما استهدفي اقتراح نموبج لشكع تقرير 

  6)الاستدامة واختبار مد  قبوله من جانب الشركات وأ حاب المصالح.

 وأيم ما تو لي إليه الدراسة ما يلي: 

طار محاسبة الاستدامة في قياس أداء المنشأة نحو يتمثع الهدف الأساسي لإ  -1

وبلك لتحقيق  ،يدف الاستدامة من وجهة النظر الاقتصادية والاجتماعية والبيئية

غراا لأ اط المنشأة، وتوفير معلومات مفيدةالمساءلة والشفافية والإفصاح عن آثار نش

 ات اب القرارات الداخلية وال ارجية.

اسبة عن الاستدامة من الموضوعات التي تواجه يعد القياس في مجا  المح  -2

ويرجع  ،القبو  العاد كما في المحاسبة المالية ياس عملي يلقى عوبة في إيجاد مدخع ق

بلك إلى طبيعة الأنشطة ال اضعة للقياس لكونها تتصف بأنها غير محددة ولم يتم 

 آت الأعما الاتفاق عن ماييتها بسبب وجود فجوة بين ما يتوقعه المجتمع من منش

د  وكذلك  عوبة التعبير النق ،ولية تجاه المجتمعؤوبين ما تراه تلك المنشآت من مس

 عن بعر أنشطة الاستدامة.

يتم الإفصاح عن معلومات الاستدامة في شكع تقارير الاستدامة والتي تقدد   -3

 لأ حابمعلومات كمية وو فية، مالية وغير مالية، وتو يع تلك المعلومات 
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 ،ونمابج م تلفة لتقديم معلومات محاسبة الاستدامة أشكا ويناك عدة  المصالح،

وتحليع دور حياة المنتا،  ،وتشمع تقارير الأداء، وتحليع المدخلات والم رجات

 وقواام الالتزاد بالتشريعات واللوااح بات الصلة. ،وتقرير م زون رأس الما  الطبيعي

ن على تقارير يوال ارجين ب متزايد لأ حاب المصالح الداخليييناك طل -4

وبلك لما توفره من إفصاح عن الأداء البيئي والاجتماعي للوحدات  ،استدامة الشركات

ورؤيتها ورسالتها تجاه الاستدامة، وال طط التي تضعها الإدارة لتحقيق  ،الاقتصادية

 .بلك

 (Cohen , et al. , 2012 راسة ) -2

ير المالي عن الحوكمة والمسئولية يدفي الدراسة إلى مناقشة مشكلة الإفصاح غ  

والإفصاح الاختيار  عن مجموعة من المؤشرات الرايسية  ،الاجتماعية للشركات

لعينة مكونة من  2004للأداء الاقتصاد  والاستدامة، في التقارير المقدمة خلا  سنة 

وبلك بتحليع محتو  يذه التقارير للشركات عينة  ،  شركة في خمس  ناعات00)

، وتناولي الدراسة عدة تساؤلات ونقاط حو  المؤشرات الرايسية للكشف عن الدراسة

 معلومات الاستدامة.

في الإفصاح الدقيق والشامع عن يذا النوع  اوتشير نتااا الدراسة إلى أن يناك نقص

 اداب في ممارسات الإفصاح استن اكبير امن المعلومات ال ا ة بالاستدامة، وأن يناك تباين

حيث يتم الإفصاح عن مجموعة واسعة من المعلومات  ،اعة وحجم الشركةإلى نوع الصن

وأن يذا النوع من الإفصاح سوف يستفيد من توفر خدمات التأكيد  ،غير المالية

مجا  الاستفادة يو التعرف على أيمية الإفصاح عن الأداء غير المالي  والمراجعة.

   7)للمنشآت ودوره في  نع القرارات.

 (2115وافيري،  راسة )الت -3

اسااتهدفي الدراسااة تصااميم الإطار المفاييمي لعملية إعداد تقارير محاساابة الاسااتدامة   

بصاااافة عامة ولقطاع البنوك التجارية العاملة في مصاااار بصاااافة خا ااااة، حيث عملي 

وف للوق الدراساة على اساتقراء الدراساات والبحوث التي أجريي في يذا المجا ، سعياب 

ة الواجاااب التعااااماااع معهاااا في نطااااق المبااااد  والأياااداف على المسااااااتجااادات المثمر

والإجراءات والمشااااكع والصاااعوبات ودوافع معد  تقارير الاساااتدامة، بالإضاااافة إلى 

  8)احتياجات مست دمي تلك التقارير.

 وقد تو لي الدراسة إلى ما يلي: 

185



دة من ارهما للربط بين المعلومات الوميعتبر الإطار التحليلي لمحاساااابة الاسااااتدامة  -1

إيضااااح و ،والاقتصااادية والبيئية للاسااتدامة الأبعاد الاجتماعيةلتكامع مصااادر م تلفة 

 العلاقات بين المؤشرات والسياسات الم تلفة .

يتضمن الإطار المفاييمي لمحاسبة الاستدامة خمسة عنا ر أساسية: أيداف عملية  -2

ا، أدوات وأساااليب قياس وإثبات إعداد تقارير الاسااتدامة، المباد  التي يجب الالتزاد به

متطلبات عملية إعداد تقارير محاساااااابة الاسااااااتدامة، المزايا المتوقع تحقيقها من إعداد 

 ونشر تقارير محاسبة الاستدامة. 

 يدفي الدراسة إلى مناقشة:: (2115 راسة )محمو  ،  -4

محددات جودة التقرير عن استدامة الشركات، والتي يمكن من خلالها إ دار  -1

ن من مقارنة أداء الاستدامة قارير استدامة بات محتو  جيد ونمطي، وتمك  ت

  9)ع من السلوك تجاه ممارسات أكثر استدامة.للشركات، وتفع  

 ع تلك المحددات فيمد  إمكانية قياد الشركات بإ دار تقارير استدامة تتوافق م -2

 ، وتو لي الدراسة إلى أيم النتااا التالية:الواقع العملي

أيم المشاكع التي تواجه تقرير الشركات عن استدامتها في غياب التوافق  تتمثع -1

حو  طبيعة المعلومات التي يجب عرضها وشكع التقرير، والمؤشرات 

بالإضافة إلى عدد توافق ما تقود الشركات بالتقرير عنه مع ممارسات  ،المست دمة

 الاستدامة بها.

 مجموعتين يما: تتمثع محددات جودة التقرير عن الاستدامة في -2

محددات جودة محتو  التقرير، وتهتم بتوفير محتو  جيد للتقرير عن استدامة  -أ

 الشركة.

تثارة وتتعلق باس ،محددات تفعيع الدور التأثير  للتقرير عن استدامة الشركات -ب

 سلوك الشركات نحو ممارسات أكثر استدامة.

 (:2112 راسة )ميمون، غلاب،  -5

ر نظر  لمفهود استدامة المؤسسات الاقتصادية، والمفاييم استهدفي الدراسة وضع إطا

وتحاديد أيم المؤشاااااارات للمحتو  المعلوماتي لتقارير  ،المتعلقاة بتقاارير الاسااااااتاداماة

وتو ااالي الدراساااة إلى قراء وتحليع الإ ااادارات المهنية، الاساااتدامة في ضاااوء اسااات

 : 10)أيمهامجموعة من النتااا 

ي نموبج جديد تماماب، حيث تعمع من خلاله اسااااتدامة المؤسااااسااااات الاقتصااااادية ي -1

المؤسااااااسااااااات على دما الإدارة الممنهجاة للجواناب البيئية والاجتماعية في الأعما  
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في: التنمية المسااااااتدامة، تتمثع و ،التجاارياة جنباب إلى جنب مع الجوانب الاقتصااااااادية

 لة المؤسسات. مساءوالمسؤولية الاجتماعية، 

تدامة في شاااكع تقارير الاساااتدامة تقدد معلومات يتم الإفصااااح عن معلومات الاسااا -2

كمية وو اااافية، مالية وغير مالية، وتو اااايع تلك المعلومات لأ ااااحاب المصااااالح، 

 ،ويناك عدة أشاكا  ونمابج للإفصاح والتقرير عن م رجات المحاسبة عن الاستدامة

 والمتمثلة في تقرير الاستدامة. 

: ة لى قبو  الفرضية الرايسية القاالمن خلا  الدراساة التطبيقية تو الي الدراساة إ -3

لاسااااتدامة قبو  غالبية أ ااااحاب المصااااالح االبنود والمعلومات المقترحة لتقرير  تلقى

 ومراجعي الحسابات في الجزاار، والمتعلقة بأدااها تجاه تحقيق الاستدامة. 

 الجانب النظري للاراسة

 : في الفكر المحاسبي طبياة تقارير الاسداامة

 : هو  وأهمية تقارير الاسداامةمف ــ أولاا 

عن المسااااؤولية الاجتماعية إلى خمسااااينيات القرن  بالتقريرايتماد المنشااااآت  يرجع    

ولية الاجتماعية للمنشآت محع ايتماد من قبع الاكاديميين لعدة ؤالعشارين، وكاني المس

لايتماد يد اتزاولالهاا في نهااياة الثماانينياات بتقارير بيئية، إح،  إلى أن تم   11) عقود

ادات  ااادور الإرشاااوبها في ظع تفاقم القضاااايا المتعلقة بالانبعاثات وإدارة الم لفات، 

والمبااادرات التي ايتمااي بكيفيااة تقرير المنشاااااااآت عن النواحي الاجتماااعيااة والبيئيااة 

دما المعلومااات المتعلقااة بااالأداء الاجتماااعي والبيئي بجااانااب  ىلأدااهااا، باادأ الاتجاااه إل

 . 9) ي في تقرير واحدالأداء المال

وضعه   الذ  Triple Bottom line - TBLالمدخع ثلاثي الأبعاد )ويعد مفهود 

(John Elkington تقااارير البيئيااة والاجتماااعيااة، تطوراب جااديااداب لل، 1997  في عاااد

إلي أيمية قياد المنشاااآت بالإفصااااح عن أنشاااطتها الاجتماعية والبيئية إلي  أشاااار  حيث

معللاب بلك بأن المدخع أحاد  البعد والذ  كان ممثلاب في الأداء مالية، جانب أنشاااطتها ال

المالي فقط لم يعد كافياب لو ااااف الأداء المسااااتداد لأ  منشااااأة ، الأمر الذ  اسااااتوجب 

في الأداء البيئي والاجتماعي للو ااااااو  إلى متمثلينضاااااارورة إضااااااافة بعدين جديدين 

يئية الاقتصادية والببأن الأبعاد   ترتب عليه مع للأداء المستداد، الأمر الذشااالمفهود ال

 Sustaianabilityلتقاارير الاسااااااتااداماة )تعتبر العنصاااااار الرايسااااااي والاجتمااعياة 

Reports  يهياة لتقاارير الاسااااااتدامة فيما بعد، والتي اعتمادت في بنااء المبااد  التوج

من قبع  ةامالدراسات إلى تزايد الايتماد في الوقي الراين بتقارير الاستد بعروتشير 

أحد  الدراسات كع من منظمات الأعما  والأكاديميين على حد ساواء، حيث تو الي 
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بب سااابإلى وجود اختلافات في مد  الإفصااااح، وشاااكع تقارير الاساااتدامة بين الدو ، 

 . 12) والبيئة الاقتصادية والاجتماعية بين الدو  الثقافاتاختلاف 

تقرير عن اساتدامة المنشاآت، تم الإشارة إليه يد من الدراساات مفهود الدوتناولي الع    

تحي مساااااميات م تلفة، منها: تقرير مساااااؤولية المنشاااااآت، أو تقرير البيئة والصاااااحة 

 التقرير عن استدامة المنشآتمفهود لي تعدد وجهات النظر حو  بلك إوالأمان، ويشير 

(13 . 

د المنشااااأة يساااات دد لو ااااف قيا تقرير الاسااااتدامة مصااااطلحا واسااااعاب مفهود ويعد     

بالإفصااااااح عن أدااها الاقتصااااااد  والبيئي والاجتماعي، مما يحقق العديد من الفوااد، 

أيمها: إظهار الشاافافية، وتعزيز الساامعة، وتحقيق التحسااين المسااتمر، وتعزيز الوعي، 

البعيد، وخلق   المد ىوإدارة الم ااطر، وتشااااااجيع الابتكاار، واجتاذاب رأس الما  عل

أنه مصاطلح مرادف لمصاطلحات أخر  تسات دد لو ف التأثيرات  القيمة المالية، كما

  وتقارير TBLالاقتصااااااادياة والبيئياة والاجتمااعياة، مثاع تقاارير خط القااع الثلاثي )

 . 14) المسؤولية الاجتماعية للمنشآت

ويعتبر الإفصاااح عن قضااايا الاسااتدامة من قبع المنشااآت يو أحد أيم الأجزاء لتقارير  

العادياد من المباادرات من قباع المنظماات المسااااااتقلة والحكومية  الاسااااااتاداماة، فقادماي

 . 15) توجيهات لمساعدة المنشآت في تقارير الاستدامة

  مجلس الأعما  الدولي WBCSD, 2002تقارير الاسااااااتدامة من قبع ) وعرفاي    

 Business World Council for Sustainableلاالااتااناامااياااة الاامسااااااااتاااداماااة )

Development - WBCSDها التقارير التي تصااادر من قبع المنشاااآت لتزويد   بأن

أ ااحاب المصااالح الداخليين ال ارجيين مع إعطاء  ااورة لمواقف وأنشااطة المنشااآت 

   (.16) عن الأبعاد الاقتصادية والبيئية والاجتماعية

الاساااااتدامة من قبع العديد من المنظمات المهنية والدولية، فقد عرفته ارير تق يعرف    

  بأنه التقرير الذ  يسااااعد المنشاااآت لتحديد الأيداف، GRIقرير العالمية )مبادرات الت

وقيااس الأداء، وإدارة التديير من أجااع جعااع عملياااتهاا أكثر اسااااااتااداماة، والمساااااااعاادة 

مجتمع علي البيئة وال –سواء كاني إيجابية أو سلبية  –بالإفصااح عن تأثيرات المنشاأة 

  Measuringارسااة لتحقيق كع من القياس )وتعد تقارير الاسااتدامة كمم، والاقتصاااد

  لأ ااااااحاب Accountable  وال ضاااااوع للمسااااااءلة )Disclosingوالإفصااااااح )

المصاااااااالح الااداخليين وال ااارجيين عن الأداء التنظيمي من أجااع تحقيق ياادف التنميااة 

  .14) المستدامة
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إلى أن تقارير الاستدامة في الإفصاح عن  انوفي ضاوء ما سبق تو ع الباحث

علوماات الماالياة وغير الماالياة التي تعكس الأداء البيئي والاجتماعي والاقتصاااااااد  الم

المنشاااأة بالتشاااريعات في المجالات  للمنشاااأة في الأمد الطويع، وتشاااير إلى مد  التزاد

البيئية والاجتماعية وحقوق الإنسااان مما يساااعد أ ااحاب المصااالح الم تلفة في ات اب 

 القرارات. 

 : الدوجيهية لدقارير الاسداامة اوليةلمبا رات الالجهو  وا ــ ثانيا

ينااك العادياد من الهيئاات الادولياة التي عملاي علي تعزيز تقارير الاسااااااتدامة 

وقدمي إرشااداتها من خلا  مباد  توجيهية ومعايير وأطر تعتمد بصاورة رايسة علي 

رير اسااااااتعادادات وقادرة المنشااااااأة علي تقاديمهاا، وتعد يذه الأطر وسااااااااع لإعداد تقا

 الاستدامة والمساعدة في الكشف عن المعلومات غير المالية.

  أنواعا م تلفة من الوسااااااااع أو الأدوات لإعداد Marimon, 2012) وبكر

تقارير الاسااااتدامة، منها: نظم الإدارة، والمباد  التوجيهية العملية، حيث توفر المباد  

ة، ضون تقارير الاستدامإرشاادات تتعلق بالقياس والاتصالات وضمان الإفصاح في غ

  مثلا للمؤساساة التي توفر المباد  العملية، أما بالنسبة لنظم الإدارة GRIوتعد الـاااااا  )

فااإنهااا توفر التوجيااه المفصاااااااع والمتكااامااع عن كيفيااة دما الإدارة للقضاااااااايااا البيئيااة 

 . 12)والاجتماعية مع عمليات المنشآت

ي ساااعي لوضاااع أطر للمباد  التوجيهية أبرز اللجان والمبادرات العالمية الت وفيما يلي

 ويي: ولتقارير الاستدامة 

 : المبا رة الاالمية لإعاا  الدقارير -1

إن مباد  الإفصااااااح الأبرز والأكثر اسااااات داما لتقارير الاساااااتدامة يي بلا شاااااك      

  لإعداد تقارير الاسااااااتدامة، وقد وضااااااعي كوساااااايلة لدعم GRIالمبااد  التوجيهية )

د تقارير الاساتدامة التي تدما الآثار الاجتماعية والبيئية والاقتصادية المنشاآت في إعدا

وزيادة مساااااااءلتها، وتمكن جميع المنشااااااآت والمؤسااااااسااااااات لتقديم تقرير عن الأداء 

 الاقتصاد  والبيئي والاجتماعي وإدارتها.

  من قبع برناما الأمم المتحدة لحماية البيئة 1997  في عاد )GRIوتم إنشاااااااء )      

(United Nations Environment Programme- UNEP والتحالف من أجع  

اقتصاااااادات مساااااؤولة بيئيا، واقترحي المساااااودة الأولي للمباد  التوجيهية في مارس 

(1999.  

  وأطلق في الطبعة الثانية 2000وتم إطلاق أو  إ اااادار رساااامي في يوليو )

ساا ة الثالثة في المباد  ، وأفرج عنه في الن2002من المباد  التوجيهية في أغسااطس 
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  2013في مااايو )   أطلقG4والجيااع الرابع ) ، 2006  في أكتوبر )G3التوجيهيااة )

لتعكس الاتجااياات الحاالية والمسااااااتقبلية المهمة في تقارير  يااوقاد تم تنقيحهاا وتعزيز

من خلا  عملية أ ااااحاب المصااااالح المتعددة الاسااااتدامة، ووضااااعي مباد  توجيهية 

نطو  علي ممثلين عن رجااا  الأعمااا  والعمااا  والمجتمع الماادني العااالميااة، التي ت

والأساااواق المالية، وكذلك علي المراجعين وال براء في م تلف المجالات، والمنظمين 

والهيئااات الحكوميااة في عاادة بلاادان، وتوفر دليلا لتحااديااد مضاااااامون وحاادود تقرير 

 أة ويياكلها وعملياتالاساااتدامة، فإنه يتطلب محتويات قياساااية متعلقة بصاااورة المنشااا

إدارتهاا، وإدارة قضااااااايا الاسااااااتدامة؛ بما في بلك الأيداف ومؤشاااااارات الأداء البيئي 

والاجتماعي والاقتصاااد . ويمكن للمنشااآت إعداد تقارير الاسااتدامة وفق الاتساااق مع 

 المباد  التوجيهية.

 : الميثاق الاالمي للأمم المدحاة -2

  في المنتد  الاقتصاااااااد  1999)تم في  تراحقيقدد إطار للتقارير من خلا  ا

  تطبيق 2000العاالمي في دافوس من قبااع الأمين العاااد الأمم المتحادة وباادأ في يوليو )

  United Nations Global Compact – UNGCالميثاق العالمي للأمم المتحدة )

 قالذ  يهدف إلي تشاااجيع المنشاااآت علي تبني مباد  مقبولة عالميا، والتي تتعلق بحقو

الإنساااااان والعمع والبيئة ومكافحة الفسااااااد، إب تدعم يذه المباد  أيداف الأمم المتحدة، 

  منصااة القيادة لوضااع وتنفيذ والإفصاااح عن السااياسااات المؤسااسااية UNGCوتوفر )

والأداء والممارساااات المساااؤولية والمساااتدامة، وإن الموقعين علي يذا الميثاق العالمي 

صبح يذه المباد  جزءا من العمليات والاستراتيجيات يتوقعون إدخا  تدييرات بحيث ت

 . 12) للمنشآت، والتي تحتاجها لموا لة التزامها وتقدمها

 إرشادات ومباد  إعداد تقارير الاستدامة:  

توفر المباد  التوجيهية لإعداد تقارير الاستدامة الصادرة عن المبادرة العالمية 

لتقارير وإفصاااااااحات معيارية ودليع تطبيق لإعاداد التقاارير مجموعاة مبااد  لإعاداد ا

لإعاداد تقاارير الاسااااااتاداماة من قبع المنشااااااآت بدر النظر عن حجمها أو موقعها أو 

القطاااع التي تعمااع فيااه، كمااا توفر المباااد  التوجيهيااة مرجعاااب دولياااب لجميع المهتمين 

 بااالإفصااااااااح فيمااا يتعلق بنها الحوكمااة وأداء وأثااار المنشاااااااآت البيئي والاجتماااعي

 والاقتصاد . 

وتقسااااام المباد  إلى مجموعتين ويما: مباد  تحديد عنا ااااار محتو  التقرير، مباد  

 تحديد جودة التقرير. 
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 مبا ئ تحايا عناصر محدوى الدقرير وتشمل:  -أ

 الأيمية النسبية، الأطراف بات العلاقة، سياق الاستدامة، الشمو . 

 مبا ئ تحايا جو ة الدقرير وتشمل:  -ب

 ن ، القابلية للمقارنة، الدقة، الوضوح، الموثوقية. التواز

ويعد التقرير على الأبعاد الرايسااية الثلاثة للاسااتدامة بحيث يضاام كع بعد مجموعة من 

 العنا ر التالية: 

: ي تص بتأثيرات المنشااأة على الظروف الاقتصااادية لأ ااحاب الباا الاقدصللا ي .أ

تو  المحلي والدولي، وتوجد المصااااالح، وعلى الأنظمة الاقتصااااادية، على المساااا

مؤشاااااارات رايسااااااياة لها ويي الأداء الاقتصاااااااد ، التواجد في السااااااوق، الآثار 

 الاقتصادية غير المباشرة ، ممارسات الشراء

ي تص بتأثيرات المنشااأة على الأنظمة الطبيعية، بما في بلك المتعلقة : الباا البيئي .ب

ياه، ت كالمواد ال اد، والطاقة، والمبعلم البيئة، إب ترتبط المؤشرات البيئية بالمدخلا

 والم رجات كالانبعاثات والنفايات والم لفات الناتجة عن عمليات المنشأة. 

وي تص بتأثيرات المنشاااااأة على الأنظمة الاجتماعية التي تعمع : الباا الاجدماعي .ت

بها، ومن مؤشااراتها ممارسااات العاملين، وحقوق الإنسااان والمجتمع والمسااؤولية 

 . تاعن المن

 الاراسة المياانية

 : المياانية خطوات بعنا  الاراسة ــ أولاا 

المنهجية المتبعة في إنجاز الدراساااة الميدانية المقارنة والتي  يتناو  يذا الجزء

ساااااوف يتم فيها تقديم نموبج الدراساااااة المقترح ومتديرات الدراساااااة وطرق قياساااااها 

فروا الدراسااااة بالإضااااافة إلى ومجتمع وعينة الدراسااااة، وكذلك آلية جمع البيانات و

 الأساليب الإحصااية المست دمة. 
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 :نموذج الاراسة المقدرح  ــ أولاا 

 يوضح الشكع التالي النموبج المقترح للدراسة . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الدراسة  متديرات   نموبج1شكع رقم )

 نيالمصدر: إعداد الباحث

 مدغيرات الاراسة وطرق قياسها:  ــ ثانياا 

 يي: والذ  يتكون من ثلاثة أبعاد )المفسرة ،  لمدغيرات المتدقلةا -1

  مؤشاار يدلع 10): ويتم قياسااة من خلا  مجموعة مؤشاارات تتكون من الباا البيئي -أ

 على البعد البيئي.

  مؤشر 20ويتم قياسه من خلا  مجموعة مؤشرات تتكون من ): الباا الاجدماعي -ب

 .يدلع على البعد الاجتماعي 

  مؤشاار 9ويتم قياسااه من خلا  مجموعة مؤشاارات تتكون من ): لباا الاقدصللا يا -ج

 .يدلع على البعد الاقتصاد  

 ويو المتدير التابع للدراساااةتقارير الاساااتدامة  تحساااين جودة معلومات الحكم على -2

 عدد البنود المفصح عنها إلى إجمالي بنود البعد. ويشمع

 :مجدمع وعينة الاراسة  ــ ثالثاا 

 لجدولين التاليين يوضح مجتمع وعينة الدراسة على الترتيب كما يلي: وا

 البعد البيئي

 البعد الاجتماعي

 البعد الاقتصادي

 

 تحسين تقرير الاستدامة  

H1 

H2 

H3 
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   توزيع مجتمع الدراسة1جدو  رقم )

 المستو  الوظيفي                  

 الشركة                   

مسئولي 

الإدارة 

 المالية

مسئولي 

المراجعة 

 الداخلية

مراقبي 

 الحسابات
 الإجمالي

 الشركة الأولى

 يلية للاسمني المسايمة )الشركة الأ
39 23 14 76 

 الشركة الثانية

 )شركة الاتحاد العربي 
36 14 9 09 

 130 23 37 70 الإجمالي

   يوضح توزيع عينة الدراسة2جدو  رقم )

 المستو  الوظيفي

 الشركة

مسئولي 

الإدارة 

 المالية

مسئولي 

المراجعة 

 الداخلية

مراقبي 

 الحسابات
 الإجمالي

 الشركة الأولى

 )الشركة الأيلية للاسمني المسايمة 
31 20 10 61 

 الشركة الثانية

 )شركة الاتحاد العربي 
29 11 7 47 

 108 17 31 60 الإجمالي

قاامة على عينة الدراسة بالشركتين وتم استرداديا بالكامع وعند  108وتم توزيع عدد 

د يتم قبو  عدلرات قواام لوجود نقص بالإجابات على بعر الفق 4التحليع ثم استبعاد 

 قاامة، وتم إجراء التحليع عليها إحصااياب.  104

  : آلية جمع بعيانات مدغيرات الاراسة ــ رابعااا 

 قاد الباحث بتصااااااميم قاامة نقاط بشااااااكع من الممكن أن تحقق أيداف الدراسااااااة وتم   

 تي: أبعاد رايسية بحيث ت دد متديرات الدراسة وبلك على النحو الآ تقسيمها إلى ثلاثة

 معلومات البعد البيئي وتتكون من مجموعة من المؤشرات تدلع على البعد البيئي.  .1

معلومات البعد الاجتماعي وتتكون من مجموعة من المؤشااااارات تدلع على البعد  .2

 الاجتماعي. 

معلومات البعد الاقتصااااد  وتتكون من مجموعة من المؤشااارات تدلع على البعد  .3

 المستقع.  عاد الثلاثة المتديرعكس يذه الأبالاقتصاد  بحيث ت

على يذه القاامة والتي تم اعداديا ل دمة أغراا الدراسااااااة، وتم  اناعتماد الباحث      

حو  الأبعاد المساااااات دمة في قياس المتديرات ومعرفة عدد من الم تصاااااين أخذ رأ  

آرااهم وحكمهم على درجة الشاااامولية ومد   ااااحة ودقة العبارات ومن ثم وضااااعي 

 على تعديلاتهم واقتراحاتهم. اءلى  يدتها النهااية بنالقاامة ع
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 : صحة نموذج الاراسةاخدبار  ــ خامتاا 

المنهجية المتبعة في اختبار  حة نموبج الدراسة من خلا  عرا  الباحثانناو  تي     

دلالات البيانات الديموغرافية لعينة الدراسة ونتااا التحليع الاحصااي الو في مع 

 ة الفروا ، كما يلي: اختبار مد   ح

 نات الايموغرافية لاينة الاراسة لالات البيا .أ

( الدوزيع الدكراري والنتبي لخصائص عينة الاراسة في كلدا 3يوضل  الجاول رقم )

 الشركدين كما يلي: 

 (1)( الدوزيع الدكراري والنتبي لاينة الاراسة وفقاا للمدغيرات الايموغرافية3جاول )

 بنا ال فر ة الم
 الشركة الثانية كة الأولىالشر

 النتبة الدكرار النتبة الدكرار

 مجال الامل

 %27.9 29 %32.7 34 مسئولي الإدارة المالية

 %12.0 13 %10.6 11 مسئولي المراجعة الداخلية

 %7.7 8 %8.7 9 الحساباتمراقبي 

 %48.1 00 %01.9 04 المجموع

المؤهل 

 الالمي 

 %16.4 17 %7.7 8 قبع الجامعي

 %22.1 23 %33.7 30 جامعي

 %9.6 10 %10.6 11 فوق جامعي

 %48.1 00 %01.9 04 المجموع

 الدخصص

 %34.6 36 %41.3 43 محاسبة

 %13.0 14 %10.6 11 إدارة

 %48.1 00 %01.9 04 المجموع

 الخبرة

 %17.3 18 %10.4 16 سنوات 8أقع من 

 %30.8 32 %36.0 38 سنوات 8أكثر من 

 %48.1 00 %01.9 04 جموعالم

 .  SPSS) التحليع الاحصاايبرناما اعتماداب على نتااا  نيالمصدر: إعداد الباحث  1)

ما يلي:   3رقم )يتضح لنا من الجدو    

من حيث مجال الامل:  -1  

  %32.7  مفردة بنسبة )34بلغ عدد المستقصى منهم من مسئولي الإدارة المالية )

  للشركة الثانية من إجمالي حجم العينة في 27.9  بنسبة )29للشركة الأولى، وعدد )

  للشركة الأولى %10.6  مفردة بنسبة )11حين بلغ مسئولي المراجعة الداخلية عدد )

  للشركة الثانية من حجم العينة أما بالنسبة لمراجعي 12.0  بنسبة )13، وعدد )

  %7.7  وبنسبة )8دد )  للشركة الأولى وع8.7  بنسبة )9الحسابات فبلغ عدد )

.جمالي حجم عينة الدراسةللشركة الثانية من إ  
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من حيث المؤهل الالمي:  -2  

  للشركة %7.7  مفردة بنسبة )8إب بلغ عدد المستقصى منهم ما قبع الجامعي عدد )    

  للشاااااركة الثانية من حجم العينة أما بالنسااااابة %16.4  وبنسااااابة )17الأولى، وعدد )

  23  للشااااااركة الأولى وعدد )%33.7  وبنساااااابة )30ي فكاان عدد )للمؤياع الجاامع

   للشركة الثانية. %22.1وبنسبة )

عدد   للشركة  الأولى و%10.6  مفردة بنسبة )11في حين كان عدد ما بعد الجامعي )

   للشركة الثانية يذا من إجمالي حجم عينة الدراسة. %9.6وبنسبة )مفردة   10)

من حيث الدخصص :  -3  

  للشاااركة الأولى مقابع عدد %41.3  وبنسااابة )43فكان عدد ت صاااص محاسااابة )    

  للشااااركة الثانية ، بينما كان ت صااااص الإدارة في الشااااركة %34.6  وبنساااابة )36)

  للشاااااركة %13.0  بنسااااابة ) 14  مقابع عدد )%10.6  وبنسااااابة )11الأولى عدد )

 الثانية. 

من حيث عا  سنوات الخبرة:  -4  

  %10.4  مفردة وبنساااااابة )16ساااااانوات عدد ) 8ن كاني خبرتهم أقع من إب بلغ م   

  للشركة الثانية، في حين كان عدد %17.3  مفردة بنسبة )18للشركة الأولى، وعدد )

  %30.8  بنسبة )32  مقابع )%36.0  بنسابة )38بو  ال برة في الشاركة الأولى )

 للشركة الثانية من إجمالي حجم عينة الدراسة. 

ائج الدحليل الوصفي واخدبار ماى صحة فروض الاراسة:ند ب.  

تحقيق الهدف ن ليتتضمن نتااا اختبار فروا الدراسة التي تم  ياغتها من قبع الباحث

من الادراسااااااة، ولاختبار  ااااااحة يذه الفروا اساااااات دد الباحثان التوزيع التكرار  

ر الفرق بين ختبالا"  Zختباار " اوالنساااااابي من خلا  الجادو  التكرار  المزدوج، و

 نسبة العينة . 

 وفيما يلي عرا لنتااا اختبار  حة الفروا: 

لا توجا فروق  الة إحصللائياا بعين الشللركدين حول مالومات الباا : الفرض الأول -1

 .البيئي

  نتاااا اختباار  ااااااحة الفرا الأو  والذ  جاءت نتااجه  4ويعرا الجادو  رقم ) 

على النحو التا 
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" الفروق بعين الشركدين محل الاراسة حول  Z( ندائج إخدبار " 4جاول رقم )

 مالومات الباا البيئى
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 يمحل الاراسة حول مالومات الباا البيئ" الفروق بعين الشركدين  Zخدبار " ا( ندائج 4تابعع جاول رقم )
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   على وجود فروق دالة إحصااياب بين4أكدت النتااا فى الجدو  رقم )

الإفصاح بشكع عاد أو على مستو  التقارير الم تلفة أو كليهما وبلك على مستو  

 العنا ر البيئية التالية : 

اياب إحصاحيث أكدت النتااا بشكع عاد على وجود فروق دالة مصا ر جاياة للطاقة :  -أ

"  Zبين نتااا الشركة الأولى مقارنة بنتااا الشركة الثانية حيث بلدي قيمة إختبار " 

(Z  = 2.73المحسوبة   

وقد جاءت الفروق لصالح الشركة  0.01كما يؤكد على دلالتها الإحصااية عند مستو  

 70ع فقط فى مقاب % 44.4الأولى والتى أكدت النتااا على أن يناك عدد إفصاح يمثع 

تجابات سلابالشركة الثانية وقد أكدت النتااا أيضاب على وجود فروق دالة إحصااياب  %

ستجابات الصالح  0.00عينة البحث للإفصاح بتقارير مجلس الإدارة عند مستو  

فقط للشركة الثانية، أيضاب أكدت النتااا على  % 20.00مقابع  % 46.7الشركة الأولى 

حيث جاء الإفصاح بالإيضاحات المتممة  0.00معنوية  وجود فروق دالة عند مستو 

من نتااا عينة  % 20وقد جاءت النتااا لصالح الشركة الثانية حيث أكد على بلك 

من  يإفصاح نهاا  مفردة فقط ومقابع لم يكن يناك أ 10الشركة الثانية فقط من أ ع 

 جانب الشركة الأولى نهااياب . 

قارير غير الإفصاح بالت ينحسرت النتااا فا: حيث ييئوالدهايا الب يئالدنوع البي -ب

المالية فقط حيث أكدت النتااا على وجود فروق دالة إحصااياب بين نتااا الشركة الأولى 

 20من أ ع  % 80مع الثانية وقد جاءت لصالح الشركة الثانية حيث أكد على بلك 

 مفردة .  28قط من أ ع ف % 4.0مفردة فقط بينما فى المقابع الشركة الأولى حوالى 

ة الإفصاح بالتقارير المالي ينحسرت النتااا فاحيث  :الرقابعة على تلوث الهوا  -ج

 Zستجابات الشركتين )اأكدت النتااا على وجود فروق بات دلالة إحصااية بين 

وقد جاءت النتااا  0.00  مما يؤكد على دلالته عند مستو  معنوية 1.94المحسوبة = 

 7.7الأولى حيث بلدي نسبة الذين يؤيدون الإفصاح بالتقارير المالية  لصالح الشركة

 فقط .  % 2.9بينما بلدي بالشركة الثانية  39من أ ع  %

حيث أكدت النتااا بشكع عاد على وجود فروق دالة إحصااياب  :إعا ة تاوير المخلفات - 

"  Zختبار " اي قيمة بين نتااا الشركة الأولى مقارنة بنتااا الشركة الثانية حيث بلد

(Z  = وقد جاءت  0.00، مما يؤكد على دلالتها الإحصااية عند مستو    2.4المحسوبة

أكدت النتااا على أن يناك عدد إفصاح يمثع  يالفروق لصالح الشركة الأولى والت

للشركة الثانية ، وقد أكدت النتااا أيضاب على  % 60فقط فى مقابع  % 37 يبحوال
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ستجابات عينة البحث للإفصاح بالتقارير المالية عند لاة إحصااياب وجود فروق دال

 يف 34من أ ع  % 12 يستجابات الشركة الأولى تمثع بحوالالصالح  0.00مستو  

 فصاحات بالتقارير المالية على الإطلاق.االمقابع لا تهتم الشركة الثانية بوجود أية 

أكااادت النتاااااا بشاااكع عااااد  : حياااثتخفللليض الآثلللار التللليئة لمندجلللات الشلللركة -هلللـ 

علااااى وجااااود فااااروق دالااااة إحصااااااياب بااااين نتااااااا الشااااركة الأولااااى مقارنااااة بنتااااااا 

 ، ممااااا 2.04المحسااااوبة =  Z ( "Zختبااااار " االشااااركة الثانيااااة حيااااث بلدااااي قيمااااة 

وقاااد جااااءت الفاااروق  0.01يؤكاااد علاااى دلالاااة الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 

 يا علااى أن يناااك عاادد إفصاااح بحااوالأكاادت النتاااا يلصااالح الشااركة الأولااى والتاا

 .للشركة الثانية  % 36المقابع  يفقط ف % 10

الإفصااااح بتقاااارير  ينحسااارت النتاااااا فاااا: حياااث  رقابعلللة المواصلللفات القياسلللية -و 

الإدارة حياااث أكااادت النتاااااا علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااياب باااين نتاااااا  مجلاااس

  1.93الااام=  Zختباااار " االشاااركة الأولاااى ماااع الشاااركة الثانياااة حياااث بلداااي قيماااة 

وقااااد جاااااءت الفااااروق  0.00ممااااا يؤكااااد علااااى دلالتهااااا الإحصااااااية عنااااد مسااااتو  

 مااان أ اااع % 20لصاااالح الشاااركة الثانياااة حياااث أكاااد علاااى الإفصااااح بهاااا حاااوالى 

 . 00فقط من أ ع  % 10بينما جاءت النتااا بالشركة الأولى  44

ت النتااا فقط أكد يالعنا ار ال ا ة بمعلومات البعد البيئ يبينما جاءت نتااا باق     

على عدد وجود فروق دالة إحصااااياب بين نتااا الشااركتين الأولى والثانية وبلك بشااكع 

ضاحات الإي –غير المالية  –تلفة )المالية عاد أو على مساتو  الإفصاح بالتقارير الم 

 مجلس الإدارة   –المتممة 

يميل تجاه  يمما تقا  يمكننا قبول صلللحة الفرض الأول للاراسلللة بعشلللكل ج ئ         

 . القبول

لا توجا فروق  الة إحصللللائياا بعين ندائج الشللللركدين حول مالومات  الفرض الثاني: -

 الباا الاجدماعي.

الإحصاااااااي نتااا اختبار يذا الفرا باسااااات داد الجدو  التكرار  وقد أظهر التحليع 

  .0كما يو موضح بالجدو  رقم ) "Z"المزدوج، واختبار 
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" الفروق بين الشركتين محع الدراسة حو   Zختبار " ا  نتااا 0جدو  رقم )
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  علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااياب مااان حياااث 0الجااادو  رقااام ) يأكااادت النتاااااا فااا

الإفصااااح بشاااكع عااااد أو علاااى مساااتو  التقاااارير الم تلفاااة أو توفيقاااه فيماااا بينهماااا 

 التالية :  يجتماعلاوبلك على مستو  عنا ر البعد ا

 جدماعية للشركة : لاالمتئولية ا -أ

ع عااااد علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااية باااين نتاااااا حياااث أكااادت النتاااااا بشاااك    

"  Zختباااار " االشاااركة الأولاااى مقارناااة بنتاااااا الشاااركة الثانياااة حياااث بلداااي قيماااة 

(Z  = 2.62المحسوبة   

وقااااد أكاااادت  0.01ممااااا يؤكااااد علااااى دلالتهااااا الإحصااااااية عنااااد مسااااتو  معنويااااة     

ا الشااركة الأولاااى ختلافااات لصاااالح نتاااالاالنتااااا بالجاادو  علااى أن ياااذه الفااروق وا

فقااااط بينمااااا فااااى  % 3.7أكاااادت النتااااااا بهااااا علااااى أن يناااااك عاااادد إفصاااااح  يوالتاااا

 لد  الشركة الثانية .  % 20.0المقابع 

 والبطالة :  يالهيكل الوظيف -ب

حياااث أكااادت النتاااااا بشاااكع عااااد علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااياب باااين النتاااااا ـاااـ 

ختباااار اكة الثانياااة حياااث بلداااي قيماااة ال ا اااة بالشاااركة الأولاااى مقارناااة بنتاااااا الشااار

 "Z  "(Z  = مماااا يؤكاااد علاااى دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  2.01المحساااوبة  

ختلافااااات لاوقااااد أكاااادت النتااااااا بالجاااادو  علااااى أن يااااذه الفااااروق وا 0.00معنويااااة 

أكاادت النتااااا بهااا علااى أن يناااك عاادد إفصاااح  يلصااالح نتااااا الشااركة الثانيااة والتاا

 لد  الشركة الأولى .  % 44.4فقط مقابع  % 26.0

نظلللم للمرتبللللات والحلللواف  والمكافللللآت وإعانلللات المللللوظفين ومكافلللآت الدقاعللللا  -ج

 والمااشات 

نحسااارت نتاااااا الفاااروق باااين كاااع مااان الشاااركتين فاااى الإفصااااح فاااى التقاااارير ا      

  مماااا يؤكاااد 3.09المحساااوبة =  Z ( "Zختباااار " اغيااار المالياااة حياااث بلداااي قيماااة 

وقاااااد جااااااءت الفاااااروق  0.01حصاااااااية عناااااد مساااااتو  معنوياااااة علاااااى دلالتهاااااا الإ

 % 29.0ختلافاااات لصاااالح الشاااركة الثانياااة حياااث أكاااد علاااى الإفصااااح حاااوالى لاوا

 .  02فقط من الشركة الأولى من أ ع  % 0.8فى المقابع  40من أ ع 

 المشاركة المجدماية للشركة :  - 

الإفصااااح بتقاااارير نحسااارت نتاااااا الفاااروق باااين كاااع مااان الشاااركتين فاااى احياااث      

  مماااااا 2.76المحساااااوبة =  Z ( "Zختباااااار " امجلاااااس الإدارة حياااااث بلداااااي قيماااااة 

وقاااد جااااءت الفاااروق  0.01يؤكاااد علاااى دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 
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مااان  %42.4ختلافااات لصاااالح نتااااا الشاااركة الثانيااة حياااث أكااد علاااى الإفصاااح لاوا

 .  36من أ ع  فقط من الشركة الأولى 13.9فى المقابع  33أ ع 

 الحا من آثار صور الفتا  المحدملة :  -ـه

نحسااارت نتاااااا الفاااروق باااين كاااع مااان الشاااركتين فاااى الإفصااااح فاااى احياااث        

  3.02المحسااااوبة =  Z ( "Zختبااااار " االتقااااارير غياااار الماليااااة حيااااث بلدااااي قيمااااة 

وقااد أكاادت النتااااا  0.01ممااا يؤكااد علااى دلالتهااا الإحصااااية عنااد مسااتو  معنويااة 

أكااادت  يختلافاااات لصاااالح الشاااركة الأولاااى والتااالابالجااادو  علاااى أن ياااذه الفاااروق وا

ويؤكااااد علااااى الإفصاااااح بالتقااااارير غياااار  31ماااان أ ااااع  % 74.2نتااجهااااا علااااى 

فقاااط مااان  % 39.0المالياااة بينماااا جااااءت نتاااااا الشاااركة الثانياااة لتؤكاااد علاااى حاااوالى 

لااااس الإدارة للإفصاااااح بتلااااك التقااااارير . أمااااا عاااان الإفصاااااح بتقااااارير مج 31أ ااااع 

فقاااد أكااادت النتاااااا علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااياب باااين نتاااااا الشاااركتين الأولاااى 

  ممااااا يؤكااااد 3.28المحسااااوبة =  Z  " (Zختبااااار " اوالثانيااااة حيااااث بلدااااي قيمااااة 

وقاااد أكااادت النتاااااا بالجااادو   0.01علاااى دلالتهاااا إحصاااااياب عناااد مساااتو  معنوياااة 

أكاااادت  يا الشااااركة الثانيااااة التااااختلافااااات لصااااالح نتاااااالاعلااااى أن يااااذه الفااااروق وا

يؤكاااادون علااااى الإفصاااااح بتقرياااار  31تقريباااااب ماااان أ ااااع  % 48نتااجهااااا علااااى أن 

 % 13مجلااااس الإدارة بينمااااا جاااااءت نتااااااا الشااااركة الأو  لتؤكااااد علااااى أن حااااوالى 

 على الإفصاح بتقرير مجلس الإدارة.  31فقط من أ ع 

 الشكاوى والأضرار المحدملة على المجدمع :  -و

نحساااارت نتااااااا الفااااروق بااااين كااااع ماااان الشااااركتين فااااى الإفصاااااح فااااى ايااااث ح     

  2.80المحسااااوبة =  Z ( "Zختبااااار " االتقااااارير غياااار الماليااااة حيااااث بلدااااي قيمااااة 

وقاااد أكااادت النتاااااا  0.01مماااا يؤكاااد علاااى دلالتهاااا إحصاااااياب عناااد مساااتو  معنوياااة 

أكااادت  يختلافاااات لصاااالح الشاااركة الأولاااى والتااالابالجااادو  علاااى أن ياااذه الفاااروق وا

يؤكاااااادون علااااااى الإفصاااااااح  37ماااااان أ ااااااع  % 73.0يناااااااك  نتااجهااااااا علااااااى أن

بالتقاااارير غيااار المالياااة بينماااا جااااءت نتاااااا الشاااركة الثانياااة لتؤكاااد علاااى أن حاااوالى 

للإفصااااح بتلاااك التقاااارير ، أماااا عااان الإفصااااح بتقاااارير  36فقاااط مااان أ اااع  % 42

اب باااين نتاااااا مجلاااس الإدارة فقاااد أكااادت النتاااااا علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااي

المحساااااوبة =  Z ( "Zختباااااار " االشاااااركة الأولاااااى والثانياااااة حياااااث بلداااااي قيماااااة 

وقاااد أكااادت  0.01   مماااا يؤكاااد علاااى دلالتهاااا إحصاااااياب عناااد مساااتو  معنوياااة 3.19

أكااادت  يختلافاااات لصاااالح الشاااركة الثانياااة والتااالاالنتاااااا علاااى أن ياااذه الفاااروق وا

يؤكااادون علاااى الإفصااااح  36مااان أ اااع  % 42.0نتااجهاااا علاااى أن ينااااك حاااوالى 
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فقاااط مااان الشاااركة الأولاااى مااان  % 11بتقاااارير مجلاااس الإدارة فاااى مقاباااع حاااوالى 

 . يؤيدون بلك 31أ ع 

 للمور ين :  يالدقييم الاور -ز

حياااث أكااادت النتاااااا بشاااكع عااااد علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااياب باااين نتاااااا     

"  Zختباااار " اقيماااة الشاااركة الأولاااى مقارناااة بنتاااااا الشاااركة الثانياااة حياااث بلداااي 

(Z  = مماااا يؤكاااد علاااى دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 3.43المحساااوبة  

ختلافااااات لصااااالح لاوقااااد أكاااادت النتااااااا بالجاااادو  علااااى أن يااااذه الفااااروق وا 0.01

فقااااط  % 26.0أكاااادت علاااى أن ينااااك عاااادد إفصااااح  ينتاااااا الشاااركة الثانيااااة والتااا

 لى . لد  الشركة الأو % 07.4بينما فى المقابع 

 لائحة ج ا ات الااملين بعالشركة :  -ح

نحسااارت نتاااااا الفاااروق باااين الشاااركتين فاااى الإفصااااح فاااى التقاااارير غيااار احياااث    

  مماااا يؤكاااد علاااى 3.30المحساااوبة =  Z ( "Zختباااار " االمالياااة حياااث بلداااي قيماااة 

وقاااد أكااادت النتاااااا بالجااادو  علاااى  0.01دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 

جااااءت نتااجهاااا علاااى ي الأولاااى والتااا ختلافاااات لصاااالح الشاااركةلاروق واأن ياااذه الفااا

يؤكااادون علاااى الإفصااااح بالتقاااارير غيااار المالياااة بينماااا جااااءت  49مااان أ اااع  70.0

للإفصااااح  37فقاااط مااان أ اااع  % 43.0نتاااااا الشاااركة الثانياااة لتؤكاااد علاااى حاااوالى 

 بتلك التقارير . 

نتاااااا علاااى وجاااود فاااروق أماااا عااان الإفصااااح بتقاااارير مجلاااس الإدارة فقاااد أكااادت ال

 Zختبااار " ادالااة إحصااااياب بااين نتااااا الشااركتين الأولااى والثانيااة حيااث بلدااي قيمااة 

( "Z  = مماااااا يؤكاااااد علاااااى دلالتهاااااا الإحصاااااااية عناااااد مساااااتو  2.97المحساااااوبة  

ختلافاااات لا، وقاااد أكااادت النتاااااا بالجااادو  علاااى أن ياااذه الفاااروق وا 0.01معنوياااة 

مااان  % 46.0أكااادت نتااجهاااا علاااى أن حاااوالى  يتااالصاااالح نتاااااا الشاااركة الثانياااة وال

يؤكاااادون علااااى الإفصاااااح بتقرياااار مجلااااس الإدارة بينمااااا جاااااءت نتااااااا  46أ ااااع 

علاااى الإفصااااح بتقريااار  49فقاااط مااان أ اااع  % 18الشاااركة الأولاااى لتؤكاااد علاااى 

 مجلس الإدارة . 

 الدوظيف :  يف لإسها ا - 

فصااااح بالتقاااارير نحسااارت نتاااااا الفاااروق باااين الشاااركتين مااان حياااث الإاحياااث     

  مماااا يؤكاااد 3.24المحساااوبة =  Z ( "Zختباااار " اغيااار المالياااة حياااث بلداااي قيماااة 

وقاااد أكااادت النتاااااا بالجااادو   0.01علاااى دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 
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جااااءت نتااجهاااا ي ختلافاااات لصاااالح الشاااركة الأولاااى والتااالاعلاااى أن ياااذه الفاااروق وا

ن علاااى الإفصااااح بالتقاااارير غيااار يؤكااادو 43مااان أ اااع  % 74.0علاااى أن حاااوالى 

فقااط ماان أ ااع  % 41.0الماليااة بينمااا جاااءت نتااااا الشااركة الثانيااة لتؤكااد علااى أن 

للإفصاااااح بتلااااك التقااااارير ، أمااااا عاااان الإفصاااااح بتقااااارير مجلااااس الإدارة فقااااد  39

أكااادت النتاااااا علاااى وجاااود فاااروق دالاااة إحصاااااية باااين نتاااااا الشاااركتين الأولاااى 

  مماااا يؤكاااد علاااى 4.07المحساااوبة =  Z ( "Zختباااار " اوالثانياااة حياااث بلداااي قيماااة 

وقاااد أكااادت النتاااااا بالجااادو  علاااى  0.01دلالتهاااا الإحصاااااية عناااد مساااتو  معنوياااة 

أكااادت علاااى أن  يختلافاااات لصاااالح نتاااااا الشاااركة الثانياااة والتااالاأن ياااذه الفاااروق وا

يؤيااادون الإفصااااح فاااى تقريااار مجلاااس الإدارة بينماااا  39مااان أ اااع  % 64حاااوالى 

علاااى  43مااان أ اااع  % 24ااا الشاااركة الأولاااى لتؤكاااد علاااى أن حاااوالى جااااءت نتااا

 الإفصاح بتقرير مجلس الإدارة . 

حياااث  يجتمااااعلاالعنا ااار ال ا اااة بمعلوماااات البعاااد ا يبينماااا جااااءت نتاااااا بااااق    

أكاادت النتااااا علااى عاادد وجااود فااروق دالااة إحصااااياب بااين نتااااا الشااركتين الأولااى 

علااااى مسااااتو  الإفصاااااح بالتقااااارير الم تلفااااة مااااع الثانيااااة وبلااااك بشااااكع عاااااد أو 

 مجلس الإدارة   –الإيضاحات المتممة  –غير المالية  –)المالية 

يميلللل  يمملللا تقلللا  يمكننلللا قبلللول صلللحة الفلللرض الثلللاني للاراسلللة بعشلللكل ج ئللل     

 تجاه القبول . 

لا توجلللا فلللروق  اللللة إحصلللائياا بعلللين ندلللائج الشلللركدين حلللول  الفلللرض الثاللللث:  -3

 قدصا ي.لاباا امالومات ال

وقااد أظهر التحليااع الإحصاااااااااي نتااااا اختبااار يااذا الفرا باااساااااات ااداد الجاادو        

  .6كما يو موضح بالجدو  رقم ) "Z"التكرار  المزدوج، واختبار 
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" الفروق بعين الشركدين محل الاراسة حول  Z( ندائج إخدبار " 1جاول رقم )

 (1مالومات الباا الاقدصا ي)
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  حجم الاينة  (2)ن     تانى الاا  (1)ع

  .SPSSدر:  برناما التحليع الاحصااي )  المص1)

  على وجود فروق دالة إحصااااية من حيث الإفصاااح 6أكدت النتااا فى الجدو  رقم )

بشااكع عاد أو على مسااتو  التقارير الم تلفة أو توفيقه فيما بينهما وبلك على مسااتو  

 التالية :   قتصادلاعنا ر البعد ا

 :  ينقدصا  الوطلاتنمية ا يالمتاهمة ف -أ

حيث أكدت النتااا بشااااكع عاد على وجود فروق دالة إحصااااااياب بين نتااا الشااااركة    

المحسااااوبة =  Z ( "Zختبار " االأولى مقارنة بنتااا الشااااركة الثانية حيث بلدي قيمة 

وقد أكدت النتااا  0.00مما يؤكد على دلالتها الإحصااية عند مستو  معنوية  ، 2.13

ختلافات لصااالح نتااا الشااركة الأولى حيث أشااارت لاروق وابالجدو  على أن يذه الف

 22.0 يالمقابع يمثع بحوال يفقط بينما ف % 7.4النتااا إلى أن يناك عدد إفصاح يمثع 

 بالشركة الثانية .  %

 المتدقبل :  يقا تواجهها ف يالمخاطر الد -ب

كة تااا الشااارحيث أكدت النتااا بشاااكع عاد على وجود فروق دالة إحصاااااية بين ن    

المحسااااوبة =  Z ( "Zختبار " االأولى مقارنة بنتااا الشااااركة الثانية حيث بلدي قيمة 

وقد جاءت الفروق لصالح  0.00  مما يؤكد على دلالتها الإحصاااية عند معنوية 2.16
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 % 00 يأكدت النتااا بها على أن يناك عدد إفصاااح يمثع بحوال يالشااركة الثانية والت

بالشركة الأولى وقد أكدت النتااا أيضاب على وجود فروق دالة  % 70فى مقابع حوالى 

سااااتجابات عينة البحث للإفصاااااح عنها بتقرير مجلس الإدارة حيث بلدي لاإحصااااااية 

  مما يؤكد على دلالتها الإحصااااااااية عند 2.63المحسااااااوبة =  Z ( "Zختبار " اقيمة 

ت ستجاباايذه الفروق لصالح وقد أكدت النتااا بالجدو  على أن  0.01مستو  معنوية 

من عينة الشركة الثانية يؤيدون الإفصاح بتقارير  % 40الشركة الثانية حيث أن يناك 

يؤيدون أيضاب  16فقط من أ ع  % 6.3فى المقابع يوجد  20مجلس الإدارة من أ اع 

 ذا العنصر بتقرير مجلس الإدارة .الإفصاح عن ي

 أخلاقيات المنافتة والدنافتية :  -ج

الإفصااح بتقارير الإيضااحات المتممة حيث أكدت النتااا  ينحسارت النتااا فاحيث    

بالجدو  على وجود فروق دالة إحصااااية بين نتااا الشااركة الأولى مع الشااركة الثانية 

  ممااا يؤكااد على دلالتهااا 2.60المحسااااااوبااة =  Z ( "Zختبااار " احيااث بلدااي قيمااة 

جاءت الفروق لصالح نتااا الشركة الأولى وقد  0.01الإحصاااية عند مساتو  معنوية 

من عينة الشاااركة الأولى بينما جاءت  16من أ اااع  % 44حيث أكد على بلك حوالى 

 .  10فقط من أ ع  %7 يالنتااا بالشركة الثانية تمثع بحوال

 كفا ة وفاعلية إ ارة الشركة :  - 

 ين نتااا الشااااركةحيث أكدت النتااا بشااااكع عاد على وجود فروق دالة إحصااااااياب ب    

المحسااوبة =  Z ( "Zختبار " االأولى مقارنة بنتااا الشااركة الثانية ، حيث بلدي قيمة 

وقد أكدت النتااا  0.01  مما يؤكد على دلالتها الإحصااااية عند مسااتو  معنوية 3.09

ختلافات لصاااالح نتااا الشاااركة الثانية حيث أشاااارت لابالجدو  على أن يذه الفروق وا

 63.0 يفى المقابع يمثع بحوال % 34.0 يى أن يناك عدد إفصاح يمثع بحوالالنتااا إل

  بالشركة الأولى . %

 إسدراتيجية تطوير الأنشطة الدشغيلية :  -ه

نحساارت نتااا الفروق بين كع من الشااركتين فى الإفصاااح فى التقارير غير احيث      

  مما يؤكد على دلالتها 3.12المحساااااوبة =  Z ( "Zختبار " االمالية حيث بلدي قيمة 

وقد أكدت النتااا بالجدو  على أن يذه الفروق  0.01الإحصااااية عند مسااتو  معنوية 

 % 04أكدت نتااجها على أن يناك حوالى  يختلافات لصااالح الشااركة الأولى والتلاوا

يؤكادون على الإفصاااااااح فى التقاارير غير الماالية بينما جاءت النتااا  37من أ ااااااع 

فقط للإفصاااح بتلك التقارير ،  34من أ ااع  % 21نية لتؤكد على حوالى بالشااركة الثا

أمااا عن الإفصااااااااح بتقااارير مجلس الإدارة فقااد اكاادت النتااااا على وجود فروق دالااة 
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 Z ( "Zختبار " اإحصااااااااياة بين نتاااا الشااااااركتين الأولى والثاانية حيث بلدي قيمة 

وقد  0.00عند مسااتو  معنوية   مما يؤكد على دلالتها الإحصااااية 2.07المحسااوبة = 

ختلافات لصااااالح نتااا الشااااركة الثانية لاأكدت النتااا بالجدو  على أن يذه الفروق وا

يؤيدون الإفصاح بتقارير  34من أ ع  % 62أكدت نتااجها على أن يناك حوالى  يالت

من أ ع  % 38مجلس الإدارة بينما جاءت نتااا الشركة الأولى لتؤكد على أن حوالى 

 على الإفصاح بتقرير مجلس الإدارة .  37

 إسدراتيجية توسيع قاعاة الاملا  :  -و

حيث أكدت النتااا بشاااكع عاد على وجود فروق دالة إحصاااااية بين نتااا الشاااركة     

المحسااااوبة =  Z ( "Zختبار " االأولى مقارنة بنتااا الشااااركة الثانية حيث بلدي قيمة 

وقد أكدت النتااا بالجدو   0.01تو  معنوية   مماا يؤكاد على دلالتهاا عند مساااااا3.30

أشاااارت إلى أن يناك  يختلافات لصاااالح الشاااركة الثانية والتلاعلى أن يذه الفروق وا

من جانب عينة الدراسة بهذه الشركة بينما فى المقابع  % 30 يعدد إفصاح يمثع بحوال

 بالشركة الأولى .  % 61.0 ييمثع بحوال

 مع المور ين :  إسدراتيجية  عم الالاقات -ز

حيث أكدت النتااا بشاااكع عاد على وجود فروق دالة إحصاااااية بين نتااا الشاااركة     

المحسااااوبة =  Z ( "Zختبار " االأولى مقارنة بنتااا الشااااركة الثانية حيث بلدي قيمة 

وقد أكدت النتااا بالجدو    0.01  مماا يؤكد على دلالتها عند مسااااااتو  معنوية 4.09

أشاااارت إلى أن يناك  يختلافات لصاااالح الشاااركة الثانية والتلاروق واعلى أن يذه الف

من جانب عينة البحث بهذه الشااركة بينما فى المقابع  % 26 يعدد إفصاااح يمثع بحوال

 بالشركة الأولى .  % 63.0 ييمثع بحوال

 أما عن الندائج الخاصة لكل من الانصرين : 

                            * آليات ت فير وترشيد تكلفة الإنتاج . 

 * إستراتيجية الحد من الإسراف فى الموارد .  

فقد أكدت النتااا على عدد وجود فروق دالة بين نتااا الشاااركتين محع الدراساااة وبلك 

 –لمالية غير ا –)المالية    بشاكع عاد وأيضاب على مستو  الإفصاح بالتقارير الم تلفة 

  مجلس الإدارة –الإيضاحات المتممة 
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سللدثنا  ما جا ت بعا الندائج الخاصللة امما تقا  يمكننا رفض صللحة الفرض الثالث بع  

 بعالانصرين الأخيرين .   

 الندائج والدوصيات :

 ندائج الاراسة: -أ

من خلا  ما تو لي إليه نتااا التحليع الإحصااي تم التو ع إلى بعر الاستنتاجات 

 أيمها ما يلي: 

منهم للإفصاح عن أبعاد الاستدامة لكلتا الشركتين من يعد مستو  إدراك المستقصي ـ 1

" لاختبار الفروا المبينة بالجداو  السابقة Zخلا  التوزيع التكرار  النسبي واختبار "

لكلا الشركتين مما يد  على إدراكهم للمؤشرات العديدة المست دمة لإدارة الاستدامة 

الدراسة ويي )البيئية والاجتماعية بناء على المعرفة، من خلا  استجاباتهم حو  أبعاد 

والاقتصادية ، وقد ظهر بلك بوضوح في استجابات الفئات الثلاث )مسئولي الإدارة 

المالية، مسئولي المراجعة الداخلية، مراجعي الحسابات  لعينة الدراسة، والتي جاءت 

 العملياستجاباتهم من خلا   أداة البحث غير متحيزه ، ويو ما يؤيد المنطق العلمي و

 الذ  ي دد ات اب القرارات بتلك الشركات بع والقطاع الصناعي ككع.

غياب الإدراك الكافي لد  مسئولي الشركات بوجود مجموعة من المبادرات العالمية  -2

 التي يمكن الاقتداء بها في إعداد التقارير حو  الاستدامة وحو  كيفية الإفصاح.

ات البعد البيئي تشير إلى عدد وجود فروق دالة نتااا أغلب العنا ر ال ا ة بمعلوم -3

إحصااياب بين نتااا الشركتين الأولى والثانية وبلك بشكع عاد على مستو  الإفصاح 

 وتقرير مجلس –الإيضاحات المتممة  –غير المالية  –بالتقارير الم تلفة )المالية 

ومات عر عنا ر معلالإدارة . مع وجود فروق دالة إحصااياب بين نتااا الشركتين في ب

 البعد البيئي وقد جاءت أغلب الفروق لصالح الشركة الأولى.

تشير النتااا إلى أن أغلب العنا ر ال ا ة بمعلومات البعد الاجتماعي أكدت على  ـ 4

عدد وجود فروق دالة إحصااياب بين نتااا الشركتين وبلك بشكع عاد أو على مستو  

ين ود بعر الفروق الدالة إحصاايا بين نتااا الشركتالإفصاح بالتقارير الم تلفة مع وج

 في بعر العنا ر وتميع أغلب الفروق لصالح الشركة الأولى.

تشير النتااا إلى أن العنا ر ال ا ة بمعلومات البعد الاقتصاد  أكدت على عدد  ـ 0

 وجود فروق دالة إحصاايا بين نتااا الشركتين باستثناء عنصرين فقط.

 اراسة:توصيات ال ب ـ 
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على الشركات والمنشآت الصناعية الاقتداء بالمؤسسات الراادة عالميا في مجا  ـ 1

الاستدامة فيما يتعلق بكيفية إدماج أبعاد الاستدامة ضمن ايتمامات إدارة الشركات 

عداد تقارير الاستدامة في الإفصاح عن الأداء البيئي والاجتماعي وكذلك في مجا  إ

 ومراجعتها من طرف أو جهات محايدة.

ودة جالايتماد بالمؤشرات الاقتصادية المتمثلة في البعد الاقتصاد  وتأثيريا على ـ 2

 .التقارير المالية

يبية ئة اللضرورة إ دار معايير خا ة بالإفصاح عن الاستدامة وتأكيديا في البيـ 3

 لتنظيم وتعزيز عمع المحاسبين والمراجعين في يذا المجا .

العمع على تفعيع وتنشيط سوق الأوراق المالية الليبي بدية تطوير الإفصاح وكذلك  ـ 4

 تطوير مهنة المراجعة وإيجاد مكاتب مراجعة تساير نظيرتها في الدو  المتقدمة.

ر التأكيد في المنايا الدراسية للتعليم في ضرورة إدخا  مواضيع الاستدامة ومعايي ـ 0

أقساد المحاسبة والمراجعة في الجامعات الليبية لتكوين خريجين من يذه الأقساد 

الفاعلة في تطبيقه في المؤسسات الليبية ومكاتب  إسهامهماوإدراكهم بأيمية وضمان 

 المراجعة مستقبلا.

الأبعاد الثلاثة للاستدامة، فإنه وفي تجدر الإشارة إلى أنه مع تنامي وزيادة الوعي بـ 6

ظع يذه التحديات لا يمكن التوقف عند الإفصاح عن الاستدامة فقط بع يجب تجاوزيا 

إلى إعداد تقارير الاستدامة التي تأخذ بعين الاعتبار التوليفة الاقتصادية والاجتماعية 

 يد عليها.والبيئية مجتمعة بالنسبة للشركات ومن ثم إخضاعها للمراجعة والتأك
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